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Direcciones de interés  
 
 

 
 
 
DELEGACIÓN PROVINCIAL DE TRABAJO Y EMPLEO 
C/ Parque de San Julián, 13 - 2ª Planta. 16001 - Cuenca 
Teléfono: 969 179800 - Fax: 969 179825 
                                                
SERVICIOS PROVINCIALES DEL SEPECAM 
C/ Parque de San Julián, 13 - 1ª Planta. 16001 - Cuenca 
Teléfono: 969 246700 - Fax: 969 246708 
                                                
 

OFICINA DE EMPLEO DE CUENCA 
C/ Parque de San Julián, 13 – Bajo. 16001 Cuenca 
Teléfono: 969 246700 - Fax: 969 246744 E-mail oecuenca@sepecam.jccm.es 
 
Servicio Eures 
eures-cuenca.perea@inem.es - Teléfono: 969 246743 - Fax: 969 246744 
                                                   
OFICINA DE EMPLEO DE TARANCÓN 
C/ Peña del Águila, s/n. Teléfono 969 321059 - Fax 969 325195. E-mail  oetarancon@sepecam.jccm.es 
                                                                         
OFICINA DE EMPLEO DE BELMONTE 
C/ Recadero Baillo, 3. Teléfono 967 170137. E-mail  oebelmonte@sepecam.jccm.es 
                                                                           
OFICINA DE EMPLEO DE MOTILLA 
C/ San Roque, 42. Teléfono 969 331395. E-mail  oemotilladepalancar@sepecam.jccm.es 
                                                                            
OFICINA DE EMPLEO DE CAÑETE 
C/ San Julián, 2. Teléfono 969 346059. Fax 969 346910. E-mail  oecañete@sepecam.jccm.es 
�
�
�
�

 
Número: 761 desde su creación 
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El Gobierno regional destaca la implicación de las mujeres 
 jóvenes en su formación para mejorar sus oportunid ades laborales 
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Una mayor formación inicial puede asegurar el mante nimiento del 
empleo y facilitar la emancipación de los y las jóv enes de la región 

 
El director del Instituto de la Juventud, Javier Gallego, destacó hoy el importante papel que tiene para las 
mujeres jóvenes su formación, para ampliar su nivel de estudios y mejorar sus competencias y 
oportunidades laborales. 
 
Gallego, junto a la delegada provincial de Trabajo y Empleo, Elena Carrasco, estuvo en la inauguración 
de las Jornadas de Empleo y Mujer Joven que organiza UGT en la residencia ‘Alonso Ojeda’ de Cuenca’, 
donde recordó que una mayor formación inicial puede asegurar el mantenimiento del empleo y facilitar la 
emancipación de los y las jóvenes de la Región. 
 
El Gobierno regional, a través del Plan de Choque y el Plan por el Crecimiento, la Consolidación y la 
Calidad del Empleo, establece medidas para favorecer el empleo juvenil, como las bolsas de titulados, la 
contratación de tecnólogos para proyectos de innovación y el programa de subvenciones de proyectos 
empresariales de nueva creación. 
 
Además, a través del SEPECAM, se promueven iniciativas como bolsas de titulados para poner en 
contacto a las empresas y los titulados en Formación Profesional y universitarios de la Región, en 
situación de desempleo y sin experiencia laboral, para realizar prácticas laborales. 

 

El Gobierno regional, a través del Plan de Choque y  el Plan  
por el Crecimiento, la Consolidación y la Calidad d el Empleo, 

establece medidas para favorecer el empleo juvenil 
 
Javier Gallego recordó además que a finales del pasado año se presentó un estudio sobre la situación 
económica y social de la juventud de Castilla-La Mancha que refleja que la mujer va superando 
desigualdades a través de esfuerzos como el de ampliación del nivel de sus estudios.  
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En este sentido, y de forma comparativa, se señala que la situación de desigualdad de la mujer mejora 
entre las edades juveniles frente a la situación de la mujer de más de 30 años y además, que la mujer 
joven abandona el hogar familiar con menor edad que los hombres, siendo su principal motivación crear 
su propio hogar.  

 

A través del SEPECAM, se promueven iniciativas como  bolsas de 
titulados para poner en contacto a las empresas y l os titulados en 

Formación Profesional y universitarios de la Región , en situación de 
desempleo y sin experiencia laboral, para realizar prácticas laborales 

 
Indicó el director del Instituto que el estudio señala la tendencia a que los hombres inicien con una menor 
edad su actividad laboral, y por tanto, son las mujeres las que tienen un mayor porcentaje de estudios 
universitarios al prolongar su proceso formativo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pese a la situación de crisis y el desempleo, que ha afectado en mayor medida a las mujeres con 
empleos más precarios y de más baja cualificación, el hecho de que se involucren en su formación y 
decidan continuar con sus estudios hace que se incremente aún más su cualificación y supongan un valor 
de futuro para encontrar un empleo de calidad. 
 
Fuente: C-LM Agencias 
____________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

El director del Instituto de la Juventud de C-LM, J avier Gallego, durante la inauguración del acto  
en el que estuvo acompañado por la delegada provinc ial de Trabajo y Empleo, Elena Carrasco,  
la secretaria de Empleo y Migraciones de UGT-CLM, M aría José del Valle y el secretario general  

de UGT de Cuenca, Germán Cuadros. "  
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                         www.sepecam.jccm.es  
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El 98,19% de las obras del Fondo Estatal de Inversi ón 
Local está ya en ejecución en la provincia de Cuenc a 
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En la capital, los 17 proyectos (el 100%) tienen ya  financiación 
 
 

El Ministerio de Política Territorial ha financiado 433 proyectos de la provincia de Cuenca con cargo al 
Fondo Estatal de Inversión Local que han generado 3.029 puestos de trabajo. Los proyectos ya 
financiados son prácticamente la totalidad, el 98,19% de los proyectos aprobados, que alcanzaban los 
441, quedando actualmente solo ocho obras por financiar. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

De los 8.108 municipios españoles con proyectos aprobados del Fondo Estatal de Inversión Local, 7.973 
(98,3%) ya tienen proyectos pagados para el inicio de las obras. 
 
El Ministerio de Política Territorial ha efectuado un nuevo libramiento de fondos hoy al municipio de 
Cañaveras, por importe de 48.441,4 euros, correspondientes a 1 proyecto que va a ser financiados con 
cargo al Fondo Estatal de Inversión Local. Con esta cantidad, se han transferido hasta hoy un total de 
25.678.651,43 euros a 233 municipios de la provincia para financiar 433 proyectos con cargo a este 
Fondo.  
 
En la capital, entre los proyectos financiados ya destaca la ejecución de una nave garaje, almacén y 
oficinas en el parque municipal de bomberos, por importe de 300.000 euros y la reforma del edificio de 
aulario del antiguo colegio Astrana Marín para escuelas municipales de música y teatro, financiada con 
1.688.085,26 euros. 
 
El Ministerio de Política Territorial ha aprobado 441 proyectos presentados por 238 ayuntamientos de la 
provincia de Cuenca para ser financiados con cargo al Fondo Estatal de Inversión Local. Estas iniciativas 
tienen un presupuesto conjunto de 37.407.291,74 euros. 
 
Hoy también se ha abonado 81.434,02 euros del segundo pago, es decir, el 30% que completa la 
financiación de 9 proyectos al finalizar los mismos y justificada su inversión, para Cañamares,  
 
Casas de Benítez, La Cierva, Mota del Cuervo, El Pedernoso, San Pedro Palmiches, Santa María del Val 
y Villar de la Encina. 
 
Fuente: C-LM Agencias 
____________________________________________________________________________________ 
 

En la capital, los 17 proyectos (el 100%) tienen ya 
financiación. Los empleos generados por las obras son ya 
417, superándose en un 134% los empleos inicialmente 
previstos para la totalidad de los proyectos, con una 
previsión de puestos de trabajo 178 directos, informó el 
Ministerio en un comunicado. 
 
En el conjunto nacional, las obras con cargo al Fondo 
Estatal de Inversión Local en los municipios españoles 
ocupan ya a un total de 422.793 personas, un 51,8% más 
de la estimación inicial de empleos para todos los 
proyectos, con una previsión inicial de 278.446 puestos de 
trabajo directo. Los 30.314 proyectos ya financiados 
representan el 98,5% de la totalidad de proyectos 
aprobados, que alcanzaban los 30.772. 
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La formación de los trabajadores supone un 
objetivo estratégico para el Gobierno regional ��
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La titular de Trabajo y Empleo ha recordado que “de  los 256 millones de 
euros de presupuesto del Servicio Público de Empleo  de Castilla-La Mancha 
(SEPECAM), la mitad se destinará a formación para e l empleo”, así como que 

en lo que va de año, el Gobierno de José María Barr eda ha invertido 80 
millones de euros para que 43.000 trabajadores esté n mejor formados 

 
La consejera de Trabajo y Empleo, María Luz Rodríguez, aseguró en Albacete que “en 2010 
destinaremos casi 121 millones de euros para mejorar la formación de los trabajadores”, según se 
contempla en los presupuestos de su departamento para el próximo ejercicio. 
 
También destacó que “de los 256 millones de euros de presupuesto del Servicio Público de Empleo de 
Castilla-La Mancha (SEPECAM), la mitad se destinará a formación para el empleo” como muestra de la 
importancia que se concede a esta materia desde el Gobierno de José María Barreda. 
 
La titular de Trabajo y Empleo inauguró la semana pasada en la capital albaceteña la III Feria de 
Formación y Empleo de Albacete EMPLEA_T, junto con la alcaldesa, Carmen Oliver, y el presidente de la 
Federación de Empresarios de Albacete (FEDA), Artemio Pérez, entre otros. 
 
Esta feria contó con la presencia de 55 expositores que darán a conocer los recursos con los que se 
cuenta en el área de empleo y formación, tanto para desempleados como para trabajadores ocupados y 
empresarios. 
 
En su intervención, la responsable de Trabajo y Empleo subrayó “que la formación de los trabajadores 
supone un objetivo estratégico para el Gobierno regional, como hemos marcado en el Pacto por Castilla-
La Mancha”, porque cumple dos funciones fundamentales: “en este momento de crisis, estamos 
ayudando a que muchos trabajadores mejoren su cualificación y estén mejor preparados para regresar al 
mercado de trabajo lo antes posible”, pero mirando al futuro “nos va a ayudar a avanzar hacia ese nuevo 
modelo productivo que queremos para nuestra región, con mayor estabilidad, competitividad y 
productividad y con un mercado de trabajo de mayor calidad y que precisa de trabajadores más y mejor 
formados”. 
 
A este respecto, indicó que “hoy es el día de poner las bases de ese nuevo modelo e intensificar las 
políticas de formación, así como las ayudas para que los emprendedores de Castilla-La Mancha, 
especialmente los jóvenes, puedan poner en marcha sus proyectos”. 
 
María Luz Rodríguez hizo un balance de la actividad formativa de la Consejería en lo que va de año, 
dentro de las cuatro modalidades de formación para el empleo y los programas mixtos, y que se concreta 
en una inversión de casi 80 millones de euros para que 43.000 trabajadores mejoren su formación. 
 
Además, la consejera se refirió a las 27.000 personas que han tenido oportunidades de formación y 
empleo a través de la Acción Local y Autonómica para el Empleo, además de las casi 4.900 personas 
“que no tenían nada y que han sido contratadas por Ayuntamientos de la región a través del Plan de 
Choque”, a la que hay que añadir otras 1.900 que cuentan con su credencial y están trabajando en 
empresas. 
 
Fuente: www.sepecam.jccm.es 
____________________________________________________________________________________ 
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Según contempla la Estrategia Regional para  
el Empleo de las Personas con Discapacidad 
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La consejera subrayó el lugar prioritario que ocupa n las personas con discapacidad 
dentro de la agenda política del Gobierno de Castil la-La Mancha, y en especial la 

igualdad de oportunidades en su acceso al empleo y la formación como se pone de 
manifiesto en la Estrategia Regional para el Empleo  de las Personas con Discapacidad 

 
La titular de Trabajo y Empleo asistió a la entrega de Premios a la Labor Empresarial dentro de la 
Discapacidad de la Organización de Profesionales y Autónomos (OPA), donde recordó que este año el 
Gobierno de Castilla-La Mancha ha invertido 800.000 euros en ayudar a emprendedores con 
discapacidad a poner en marcha sus negocios. 
 
La consejera de Trabajo y Empleo, María Luz Rodríguez, manifestó en Albacete que “los proyectos 
empresariales de los autónomos con discapacidad tendrán prioridad para el Gobierno de José María 
Barreda y contarán con ayudas más altas”, según se contempla en la Estrategia Regional para el Empleo 
de las Personas con Discapacidad y el Decreto de Apoyo a los Emprendedores. 
 
Rodríguez hizo estas declaraciones durante el acto de entrega de Premios a la Labor Empresarial dentro 
de la Discapacidad de la Organización de Profesionales y Autónomos (OPA) celebrado la semana pasada 
en la capital albaceteña. 
 
En su intervención, la responsable de Trabajo y Empleo señaló que estos premios “suponen un 
reconocimiento para los 3.800 personas con discapacidad que son trabajadores autónomos en Castilla-La 
Mancha y que son doblemente emprendedores porque tienen más dificultades para desarrollar un 
proyecto empresarial”. 
 
Por ello, resaltó el acierto de estos galardones “que hacen de las personas con discapacidad también un 
ejemplo dentro del mundo del trabajo autónomo”. La consejera subrayó el lugar prioritario que ocupan las 
personas con discapacidad dentro de la agenda política del Gobierno de Castilla-La Mancha, y en 
especial la igualdad de oportunidades en su acceso al empleo y la formación como se pone de manifiesto 
en la Estrategia Regional para el Empleo de las Personas con Discapacidad. 
 
“Una Estrategia que es de todos”, recordó Rodríguez, “ya que ha sido elaborada en colaboración con los 
Centros Especiales de Empleo, las organizaciones de las personas con discapacidad, los sindicatos y los 
empresarios de Castilla-La Mancha”. 
 
En este sentido, subrayó que dentro de los 8 ejes con que cuenta la Estrategia, hay un espacio reservado 
al fomento del empleo autónomo entre las personas con discapacidad. “Queremos garantizar que tengan 
las mismas oportunidades de acceder a su propio proyecto empresarial”, añadió. 
 
María Luz Rodríguez indicó que, en lo que va de año, “hemos ayudado a 60 trabajadores autónomos con 
discapacidad a poner en marcha su propio negocio, con una inversión de 800.000 euros para que estas 
personas puedan desarrollar su propio proyecto de futuro”. De esta forma, el Gobierno regional está 
dando cumplimiento a uno de los aspectos que contemplaba el Estatuto del Trabajo Autónomo, que 
ordena a las Administraciones “que prestemos especial atención a los colectivos que tienen especiales 
dificultades en acceder al empleo autónomo”. 
 
Por eso, concluyó la consejera, la Estrategia dedica un eje al impulso de la capacidad emprendedora de 
las personas con discapacidad que contiene medidas de acción positiva como ayudas más altas en el 
inicio de actividad o tutorías personalizadas para apoyar en esa fase económica y técnica de su propio 
proyecto”. 

 
 
 

Fuente: www.sepecam.jccm.es 
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El Gobierno Regional pretende seguir mejorando las condiciones 
laborales de los profesionales del sistema sanitari o público 
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El Gobierno de Castilla-La Mancha ha comenzado a realizar los procesos selectivos para cubrir un total 
de 429 plazas correspondientes a doce categorías profesionales del Servicio de Salud de Castilla-La 
Mancha (SESCAM).  
 
Así, se han celebrado ya las oposiciones para 118 plazas del grupo Administrativo de la Función 
Administrativa, 8 de ingeniero superior y 17 de ingeniero técnico, a las que se presentaron más de 1.600 
aspirantes.  
 
Para el  sábado pasado estaba previsto el desarrollo de los exámenes correspondientes a la categoría del 
Grupo de Gestión de la Función Administrativa, con un total de 76 plazas convocadas. Las pruebas se 
llevaron a cabo en el Instituto de Educación Secundaria Universidad Laboral de Toledo.  
 
Por otra parte, para el sábado 21 de noviembre se han convocado las pruebas selectivas de las 
categorías de Logopeda, con 8 plazas; Terapeuta Ocupacional, con 24 plazas: 34 de Trabajador Social; y 
7 de Técnico Especialista de Medicina Nuclear. En estos casos, los exámenes se realizarán en el IES 
Carlos III, El Greco y Universidad Laboral, de la capital regional.  
 
Finalmente, el domingo 22 de noviembre tendrán lugar los exámenes para cubrir 18 plazas de Técnico 
Especialista de Anatomía Patológica; 54 de Técnico Especialista de Laboratorio; 47 de Técnico 
Especialista de Radiodiagnóstico; y 18 de Técnico Especialista de Radioterapia.  
 
Además de sedes mencionadas anteriormente, en este caso los exámenes también tendrán lugar en la 
Fábrica de Armas. Hay que destacar que las oposiciones para cubrir las plazas de siete de las categorías 
mencionadas anteriormente –Logopeda, Terapeuta Ocupacional, Trabajador Social, Técnico de Medicina 
Nuclear y de Radioterapia, Grupo Administrativo de la Función Administrativa y Grupo de Gestión de la 
Función Administrativa--, se convocan por primera vez en Castilla-La Mancha.  
 
Con el desarrollo de todas estas convocatorias, el Gobierno de Castilla-La Mancha pretende seguir 
mejorando las condiciones laborales de los profesionales del sistema sanitario público, ofreciéndoles la 
posibilidad de obtener una plaza en propiedad. 
 
Fuente: JCCM   
____________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Quedan 5 plazas disponibles para el curso 
�
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204 horas de duración  

 

Organiza 
 

FUNDACIÓN FORMACIÓN Y EMPLEO DE CASTILLA-LA MANCHA 
 

C/ Cardenal Gil de Albornoz, 2 
Forem-cu@foremclm.es 
www.foremclm.es  
 
 

Subvencionado por el Sepecam y el Fondo Social Euro peo 
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Esta acción formativa cuenta con el apoyo 
del Sepecam y el Fondo Social Europeo  
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Organiza el Departamento de Formación de la Confede ración 
de Empresarios de Cuenca en colaboración con la Aso ciación 
de Comerciantes y Empresarios de San Clemente y Com arca 

 
El pasado 9 de noviembre comenzó en las aulas que CEOE CEPYME ACESANC tiene en San Clemente 
un Curso de Prevención de Riesgos Laborales en la rama de construcción que se celebrará hasta el 
próximo 4 de diciembre. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En segundo lugar ‘Elementos básicos de gestión de la prevención de riesgos laborales’ consta de 15 
horas y su meta es conocer las responsabilidades, derechos y obligaciones de empresarios, trabajadores 
y mandos en el sector de la construcción en materia de prevención de riesgos laborales. 
 
Cinco horas dura el módulo de ‘Primeros Auxilios’ en el que se explicarán las diferentes técnicas de 
aplicación de estas medidas. 
 
‘Riesgos específicos y su prevención en el sector de la construcción’ dura 15 horas y la meta es identificar 
las medidas preventivas adecuadas para minimizar o eliminar los riesgos generales a los que están 
expuestos en sus trabajos. 
 
El último módulo formativo es ‘Riesgos generales y su prevención’ que tiene una duración de 20 horas y 
tiene como meta identificar nuevamente las medidas preventivas adecuadas para eliminar los riesgos 
generales en un puesto de trabajo. 
 
Fuente: CEOE CEPYME Cuenca 
____________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 

Esta acción formativa que organiza el 
Departamento de Formación de la 
Confederación de Empresarios de Cuenca 
en colaboración con la Asociación de 
Comerciantes y Empresarios de San 
Clemente y Comarca, cuenta con el apoyo 
del Sepecam y el Fondo Social Europeo. 
 
La duración de este curso es de 60 horas, 
más un módulo de sensibilización 
ambiental de otras 9, tiempo estimado para 
que los alumnos tengan los conceptos 
básicos y las técnicas necesarias para 
evitar accidentes laborales en la 
construcción. 
 
El desarrollo formativo consta de 5 
módulos, iniciándose con uno de cinco 
horas, ‘Conceptos básicos sobre seguridad 
y salud’ cuyo objetivo es conocer los 
conceptos básicos sobre Seguridad y 
Salud en el Trabajo. 

�
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La acción formativa comenzó el pasado 7 de noviembr e y está 
previsto que termine el día 28, momento en el que l os alumnos, 

preferentemente empleados, podrán recibir su diplom a 
 
 

Diecisiete alumnas se forman en esta acción formati va 
 
CEOE CEPYME Tarancón desarrolla en las aulas de la Confederación Empresarial un curso de 
Maquillaje Social en el que participan diecisiete alumnas. 
 
La acción formativa comenzó el pasado 7 de noviembre y está previsto que termine el día 28, momento 
en el que los alumnos, preferentemente empleados, podrán recibir su diploma. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
De dos horas, ‘Identificar y clarificar la morfología del rostro, sus partes y las características cromáticas’ 
pretende que se sea capaz de distinguir los diferentes tipos de caras y poder estudiar como maquillarlas. 
 
Después ‘Las brochas y los pinceles de maquillaje’, con dos horas de duración, buscará saber para qué 
sirve cada uno de estos útiles que se utilizan en el maquillaje, tanto social, como diario o de noche. 
 
‘Los estilos de maquillaje social’ intentará conocer estos diferentes estilos durante dos horas de clase, 
mientras que ‘Secuencia del trabajo en cualquier tipo de maquillaje’ intentará mandar el orden de trabajo, 
desde la fase de limpieza de la piel hasta la iluminación final del rostro. 
 
Para finalizar, ‘Técnica de cejas’ procurará en dos horas que se den a conocer las diferentes tipologías de 
cejas y aprender, según la morfología de la cara, ver cuál es la que más le conviene a cada una de las 
alumnas. 
 
 

Fuente: CEOE CEPYME Cuenca  

Este curso se desarrolla los sábados de 9 a 
14 horas y está subvencionado por el 
Fondo Social Europeo y el Sepecam. 
 
La acción formativa comenzó con el 
módulo de dos horas ‘Aplicar las técnicas 
del maquillaje adaptándolas a las 
características de cada cliente y las 
condiciones de luz, hora del día’ 
 
Posteriormente, con tres horas de 
duración, se desarrolló ‘Asesoramiento a 
las alumnas sobre aspectos que potencien 
su imagen’ en el que se ofreció información 
individual sobre su imagen y las 
tonalidades que más luminosidad aportan a 
su rostro. 
 
‘El maquillaje de las diferentes zonas: 
rostro, ojos, labios y pómulos’ dura cuatro 
horas y la meta es conocer el maquillaje 
que mejor queda al ojo, dependiendo de la 
forma y a los labios, en función de si la 
boca es fina, gruesa, caída o recta y 
también de los pómulos conforme a la 
fisonomía del rostro. 
�
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Dirigidas a Titulados Universitarios de todo 
el ámbito nacional y de cualquier titulación 

 
 

En virtud del Acuerdo entre Bancaja y la Fundación Universidad-Empresa de Valencia ADEIT, suscrito el 
8 de septiembre de 2008, ésta última convoca 200 becas para prácticas en empresas europeas, dirigidas 
a Titulados Universitarios de todo el ámbito nacional y de cualquier titulación.  
 
¿Qué ofrecen estas becas a los Univesitarios?   
 
Una experiencia profesional en una empresa europea. Cualificaciones profesionales complementarias. 
Mejores oportunidades de acceso al mundo laboral. Perfeccionamiento de los conocimientos lingüísticos.  
 
¿Quién puede solicitarlas?   
 
Titulados universitarios de cualquier universidad española, sea pública o privada, cualquiera que sea su 
área de estudios.  
 
¿Cuánto dura la estancia?   
 
26 semanas.  
 
¿Cómo se puede solicitar?   
 
Hay que inscribirse como solicitante e insertar el curriculum en la siguiente dirección: 
www.adeit.uv.es/becasleonardo. A partir de ese momento participarás en aquellos procesos de selección 
en los que las empresas demanden un perfil que se corresponda con tus características personales y 
profesionales.  
 
El plazo de presentación de solicitudes permanecerá abierto durante todo el año,  hasta agotar las 
becas, es decir, que en cualquier momento puedes presentar la solicitud, teniendo en cuenta que hay que 
ser titulado universitario en el momento de iniciar la práctica.  
 
¿Cuál es la dotación económica?   
 
Entre 4.000 y 6.200 euros brutos por ayuda en función del país de destino (estancias de 26 semanas). 
Esta cantidad incluye el coste del seguro que se contrata a cada becario. Información detallada en 
www.adeit.uv.es/becasleonardo.  
 
¿Quién pone el dinero?   
 
PROGRAMA EUROPEO LEONARDO. En función del país de destino, entre 2.650 y 4.850 €. BANCAJA. 
1.350 €.  
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OTRAS VENTAJAS:   
 
Hasta 300 € de ayuda para preparación lingüística (a justificar). Integración en la Comunidad Virtual de 
Antiguos Becarios Leonardo. Realización de un curso en habilidades y competencias que te ayudarán a 
integrarte en el mundo laboral. La actividad formativa se realizará a través de internet en forma tutorizada. 
Además, la empresa de acogida podrá complementar la beca con una bolsa de ayuda.  
 
¿Cuándo se asignan las becas?  
 
Las becas se concederán en convocatoria abierta. Esto significa que no se resolverán todas 
conjuntamente en una fecha concreta sino que se irán gestionando a medida que se vayan recibiendo 
ofertas de prácticas por parte de las empresas. Por el mismo motivo, no existe una fecha predeterminada 
para el disfrute de cada una de las becas, sino que dependerán tanto de las ofertas de las empresas 
como de la disponibilidad de los beneficiarios.  
 
Pago de la beca   
 
Los beneficiarios deberán suscribir previamente al inicio de su estancia el documento “Aceptación de 
Beca”, que pondrá a su disposición ADEIT. El pago de la beca se realizará mediante transferencia 
bancaria a la cuenta abierta en Bancaja cuyo titular sea el beneficiario de la beca, en tres plazos: 1.500 
euros a la presentación en Adeit del comprobante de compra/reserva del pasaje y del documento de 
aceptación de la empresa de acogida. 2.000 euros a las 9 semanas de inicio de la práctica una vez 
recibido en ADEIT el documento “Convenio de Prácticas” suscrito entre la empresa de acogida y el 
becario. Resto de la beca y las ayudas correspondientes a preparación lingüística, dentro de los 30 días 
siguientes a la recepción en ADEIT del informe final de la práctica realizado por el becario junto a los 
justificantes de gastos de viaje y preparación lingüística. En caso de que el beneficiario se marche 
después o vuelva antes de lo previsto, recibirá la ayuda correspondiente a la duración de su estancia.  
 
Organiza  
 

ADEIT, Fundación Universidad-Empresa de Valencia  
Contacto: ADEIT, Fundación Universidad-Empresa de Valencia  
Teléfono: 96 326 26 00  - E-mail: becariosleo@adeit.uv.es  
Página web  
www.adeit.uv.es/becasleonardo  
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La titular de Trabajo y Empleo, María Luz Rodríguez , incidió durante la inauguración de 
unas jornadas organizadas por la Fundación ONCE, en  la necesidad de impulsar los 

proyectos empresariales de las personas con discapa cidad como elementos muy 
importantes para la creación de empleo y de tejido empresarial en Castilla-La Mancha. 

 
La consejera de Trabajo y Empleo, María Luz Rodríguez, aseguró en Toledo que el Gobierno de José 
María Barreda destinará 2,2 millones de euros, dentro de la Estrategia Regional para el Empleo de las 
Personas con Discapacidad, a fomentar el espíritu emprendedor y la capacidad empresarial de las 
personas con discapacidad. 
 
Rodríguez hizo estas declaraciones con motivo de la inauguración de la jornada “De la Discapacidad a la 
Empresa”, organizada por la Fundación ONCE, y dirigida a impulsar el autoempleo entre las personas con 
discapacidad, y donde estuvo acompañada por el director territorial de FSC-Inserta, Manuel Camuñas, y 
el alcalde de Toledo, Emiliano García-Page. 
 
La responsable de Trabajo y Empleo señaló que, dentro de los 8 ejes con que cuenta la Estrategia, uno 
de ellos está dedicado a fomentar el espíritu emprendedor de las personas con discapacidad. A este 
respecto, apuntó que son, en estos momentos, 3.800 trabajadores autónomos que sufren algún tipo de 
discapacidad en Castilla-La Mancha y que “están sumando esfuerzos día a día para el desarrollo 
económico de Castilla-La Mancha y para que podamos salir todos juntos de la crisis económica”. 
 
En este sentido, añadió que el Gobierno regional “queremos, a través de la Estrategia Regional para el 
Empleo de las Personas con Discapacidad, sumarnos a ese esfuerzo, e impulsar sus proyectos 
empresariales como elementos muy importantes de creación de empleo pero también de tejido 
empresarial en Castilla-La Mancha”. 
 
A este respecto, remarcó que, según contempla la Estrategia, los proyectos de trabajadores autónomos 
con discapacidad tendrán prioridad frente al resto, y dispondrán de ayudas más altas, de hasta 10.000 
euros en caso de emprendedora con discapacidad y de 8.000 euros en el caso de un hombre. 
 
“Necesitamos los esfuerzos de todos y el impulso de las personas con discapacidad es muy importante. 
Por ello, queremos contar con su energía, su tesón, su capacidad de sacrificio para que todos juntos 
podamos salir de la crisis y construir ese futuro de prosperidad que todos queremos para la región”, 
subrayó la consejera. 
 
La titular de Trabajo y Empleo puso en valor que los autónomos con discapacidad “son doblemente 
emprendedores”, algo en lo que también coincidió el director territorial de FSC-Inserta, Manuel Camuñas, 
quien apuntó que “si podemos superar las dificultades que se nos presentan día a día como personas con 
discapacidad, cómo no vamos a ser capaces de superar las dificultades que se nos presentan como 
empresarios”. 
 
María Luz Rodríguez afirmó que, en lo que va de año, “el Gobierno de Castilla-La Mancha hemos 
ayudado a 60 trabajadores autónomos con discapacidad a poner en marcha su propio negocio, con una 
inversión de 800.000 euros; pero no nos vamos a quedar ahí, porque con la Estrategia queremos avanzar 
en la igualdad de las personas con discapacidad en el acceso al empleo y la formación, en su autonomía 
y en su emancipación económica”. 
 
Fuente: www.sepecam.jccm.es 
____________________________________________________________________________________ 
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Publicada en el BOE de 12/11/09 la Ley 14/2009, 
de 11/11/09, por la que se regula el PRODI  
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El programa temporal de protección por desempleo e 
inserción tiene como objeto facilitar cobertura eco nómica, 
con carácter extraordinario, a desempleados que ago ten la 

prestación contributiva o el subsidio por desempleo  
 
La nueva Ley amplía esta medida al colectivo que haya agotado la prestación o el subsidio por desempleo 
entre el 1 de enero y el 31 de julio de 2009. De esta forma, el Programa se dirige a aquellas personas 
desempleadas que hayan agotado la prestación contributiva o el subsidio por desempleo, incluidas las 
prórrogas, desde el 1 de enero de 2009, carezcan de rentas superiores al 75% del Salario Mínimo 
Interprofesional (468 euros mensuales en 2009) y adquieran el compromiso de participar en un itinerario 
activo de inserción laboral. Esta prestación extraordinaria por desempleo podrá obtenerse una sola vez y 
su percepción es mensual. 
 
Es gestionado por el Servicio Público de Empleo Estatal con la colaboración de los Servicios Públicos de 
Empleo de las Comunidades Autónomas. 
 
Conlleva las acciones correspondientes a los itinerarios de inserción laboral, gestionados por los Servicios 
Públicos de Empleo de las Comunidades Autónomas o por el Servicio Público de Empleo Estatal en el 
País Vasco, Ceuta y Melilla, y se complementa con el pago de una prestación mensual que abona el 
Servicio Público de Empleo Estatal. 
 
¿A quién se dirige el programa? 
 
El Programa se dirige a aquellas personas desempleadas que hayan agotado la prestación contributiva o 
el subsidio por desempleo, incluidas las prórrogas, desde el 1 de enero de 2009, carezcan de rentas 
superiores a 468 euros mensuales en 2009 y adquieran el compromiso de participar en un itinerario activo 
de inserción laboral. 
 
No podrán beneficiarse  del Programa los trabajadores: 
 
Que agoten un subsidio para mayores de 52 años  
Los que tengan la condición de fijos-discontinuos que agoten la prestación por desempleo o subsidio 
durante los periodos de inactividad productiva.  
Que agoten la prestación por desempleo o subsidios durante la suspensión de la relación laboral o la 
reducción de la jornada de trabajo en virtud de Expedientes de Regulación de Empleo.  
Que agoten el subsidio agrario, la renta agraria o la Renta Activa de Inserción.  
Que hayan sido beneficiarios de la prestación por desempleo extraordinaria del Programa Temporal con 
anterioridad.  
 
¿Cuál es la cuantía de la prestación extraordinaria ? 
 
La duración máxima de la prestación por desempleo extraordinaria es de 180 días y su cuantía es de 
421,79 euros mensuales en 2009. 
Esta prestación extraordinaria por desempleo podrá obtenerse una sola vez y se comienza a devengar 
desde el día siguiente a aquél en que se solicita siendo su percepción mensual. 
 
¿Qué documentación debo presentar? 
 
Impreso de solicitud, en modelo oficial, debidamente cumplimentado y firmado por el solicitante. Deberá 
entregar original y 2 copias de dicho modelo.  
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A efectos de exhibición para su verificación, documentos de identificación del solicitante y, en su caso, de 
los miembros de la unidad familiar:  
Si es español: Documento Nacional de Identidad (DNI).  
Si es extranjero residente legalmente en España: Tarjeta de Identificación de Extranjero (TIE), con el 
Número de Identidad de Extranjeros (NIE) o si es nacional de un país perteneciente a la Unión 
Europea/Espacio Económico Europeo, documento identificativo en su país de origen y el NIE.  
El Servicio Público de Empleo Estatal (SPEE) podrá requerir documentación acreditativa sobre los datos 
declarados en la solicitud durante la percepción de la prestación por desempleo extraordinaria. 
 
¿Qué requisitos debo cumplir? 
 
Ser menor de 65 años  
Estar desempleado e inscrito como demandante de empleo  
 
Haber extinguido por agotamiento:  
La prestación por desempleo de nivel contributivo y no tener derecho al subsidio.  
Los subsidios por desempleo por su duración máxima, incluidas las prórrogas.  
 
El agotamiento debe producirse entre el 1 de enero de 2009 y el 15 de febrero de 2010, ambos inclusive.  
Suscribir el compromiso de actividad y adquirir el compromiso de participar en un itinerario activo de 
inserción laboral que se determine por el Servicio Público de Empleo correspondiente de la Comunidad 
Autónoma.  
 
Carecer de ingresos propios superiores a 468 euros mensuales en 2009.  
Que la suma de todos los ingresos obtenidos por todos los miembros de su unidad familiar (Ud., su 
cónyuge y/o hijos menores de 26 años o mayores con discapacidad o menores acogidos. En el caso de 
que se carezca de los indicados anteriormente, se considerará unidad familiar el solicitante y sus padres, 
siempre que conviva con ellos), dividida por el número de miembros que la componen no supere 468 
euros/mes en 2009.  
No percibir salarios sociales, rentas mínimas o ayudas análogas de asistencia social concedidas por las 
Administraciones Públicas.  
No percibir pensión o prestación económica de la Seguridad Social, salvo que estas hubieran sido 
compatibles con el trabajo que originó la prestación o el subsidio por desempleo.  
La carencia de rentas tiene que concurrir en el momento del agotamiento así como en el de la solicitud y 
mantenerse durante la percepción de la prestación por desempleo extraordinaria del Programa temporal. 
 
¿Dónde y cuándo debo presentar la solicitud? 
 
La solicitud deberá presentarse dentro de los 60 días hábiles siguientes al agotamiento de la prestación o 
el subsidio por desempleo, en el modelo oficial, que incluirá la suscripción expresa del compromiso de 
actividad y de participar en un itinerario de inserción y se presentará en la oficina del Servicio Público de 
Empleo en la que el trabajador figure inscrito como demandante de empleo. 
 
Aquellas personas desempleadas que hubieran extinguido por agotamiento la prestación contributiva por 
desempleo o el subsidio a partir del 1 de agosto de 2009 deberán haber presentado la solicitud dentro de 
los 60 días siguientes al de la publicación en el Boletín Oficial de Estado (BOE) del Real Decreto-ley 
10/2009, de 13 de agosto. 
 
Aquellas personas que hayan agotado la prestación contributiva por desempleo o el subsidio entre el 1 de 
enero y el 31 de julio de 2009, deberán presentar la solicitud dentro de los 60 días hábiles siguientes al de 
la entrada en vigor de la Ley 14/2009, de 11 de noviembre. 
 
¿Qué obligaciones debo cumplir? 
 
Los beneficiarios de la prestación por desempleo extraordinaria deberán cumplir las obligaciones que 
implica el compromiso de actividad que suscriban y participar en un itinerario activo de inserción para el 
empleo así como las restantes obligaciones previstas, con carácter general, en el sistema de protección 
por desempleo. 
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Usted puede solicitar el reconocimiento de su prest ación  
contributiva por desempleo en su modalidad de alta inicial o reanudar 

la prestación que tenía reconocida con anterioridad  y no agotada 
 
Debe haber cotizado a la Seguridad Social al menos 360 días, de modo continuo o discontinuo, desde el 
último reconocimiento. 
 
En el supuesto de que haya realizado algún contrato a tiempo parcial en los últimos 6 años o desde la 
fecha del último reconocimiento de la prestación, deberá realizar el trámite de solicitud en la oficina de 
empleo. 
 
Para el reconocimiento de la prestación contributiva necesita: 
 
- Disponer de clave de acceso proporcionada en la oficina de empleo, certificado digital o DNI electrónico.  
- Inscripción como demandante de empleo.  
- Certificado o certificados de empresa de los últimos 180 días cotizados.  
- Declarar las cargas familiares.  
- Su conformidad a los datos que disponemos.  
 

Este servicio está disponible de 8:00h a 20:00h de lunes a viernes 
 
https://www.redtrabaja.es 
 
APARTADO: SOLICITAR MI PRESTACIÓN 
 
 
 
 
 
 
 
____________________________________________________________________________________ 
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El Ayuntamiento de Beteta convoca una Plaza de Técn ico Auxiliar 
de Biblioteca. Las Bases de la Convocatoria están p ublicadas en el 

BOP Nº 125 de 02/11/09. El plazo de presentación de  instancias 
será hasta el 23 de noviembre de 2009.  

  
Contacto: Ayuntamiento de Beteta  
Teléfono : 969 180 001  
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Durante los próximos tres años 
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La consejera de Trabajo y Empleo, María Luz Rodrígu ez, informó en las Cortes Regionales sobre la 
Estrategia Regional para el Empleo de las Personas con  Discapacidad, que cuenta con 8 ejes de 

actuación dirigidos a elevar las tasas de actividad  y ocupación de las personas con discapacidad, 
mejorar la calidad en el empleo de estas personas y  combatir su discriminación laboral. 

 
El Gobierno de Castilla-La Mancha invertirá 53,5 millones de euros en los próximos tres años para 
garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso al empleo y la formación de las personas con 
discapacidad, a través de la Estrategia Regional para el Empleo de las Personas con Discapacidad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Así lo afirmó la consejera de Trabajo y Empleo, María Luz Rodríguez, en su comparecencia en la 
Comisión de las Cortes Regionales donde informó sobre esta iniciativa recientemente aprobada por el 
Consejo de Gobierno. 
 
La Estrategia Regional para el Empleo de las Personas con Discapacidad está contemplada en el Plan 
por el Crecimiento, la Consolidación y la Calidad en el Empleo y comprometida en el Pacto por Castilla-La 
Mancha. Ha sido elaborada con “el esfuerzo conjunto de todos”: responsables de Centros Especiales de 
Empleo, asociaciones integradas en el Comité Español de Representantes de Minusválidos (CERMI), 
sindicatos y empresarios. “Un esfuerzo que este colectivo merecía”, subrayó Rodríguez. 
 

 

La consejera de Trabajo y Empleo, María Luz Rodrígu ez, en su  
comparecencia en la  Comisión de las Cortes Regionales �
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Según indicó la titular de Trabajo y Empleo, la Estrategia cuenta con ocho ejes de actuación, 7 objetivos 
generales y 54 medidas que pretenden elevar las tasas de actividad y ocupación de las personas con 
discapacidad, mejorar la calidad en el empleo de estas personas y combatir toda discriminación en el 
acceso al empleo, la formación y en la propia proyección profesional de estos trabajadores, ya que “el 
empleo para las personas con discapacidad es un derecho, una necesidad social y de primer orden y un 
instrumento necesario para su integración social”. 
Ejes de actuación y principales medidas 
 
Los ocho ejes de actuación en los que se articula la Estrategia Regional para el Empleo con discapacidad 
son los siguientes: 
 
1. La orientación, formación para el empleo y cualificación de las personas con discapacidad: se 
formalizará un protocolo entre la Administración educativa y laboral para mejorar la conexión entre la 
etapa educativa y laboral de las personas con discapacidad y se creará un Registro de Empresas 
Accesibles, para la realización de prácticas de las personas con discapacidad. 
 
2. Apoyo al empleo protegido y Centros Especiales de Empleo: se impulsarán medidas para mejorar su 
competitividad y su gestión, y se creará un espacio específico para los Centros Especiales de Empleo en 
la web de la Consejería que ayude, fundamentalmente, al conocimiento de la ayudas y facilitar el contacto 
con empresas ordinarias. 
 
3. El tránsito del empleo protegido al empleo ordinario: se pondrá en marcha un registro de trabajadores 
en el empleo protegido, con sus características ocupacionales, que posibilite su contratación por 
empresas ordinarias, de forma que ayudemos al cumplimiento de la cuota obligatoria del 2 por ciento de 
la plantilla para trabajadores con discapacidad. Además, se reforzarán los enclaves laborales y las ayudas 
para empleo con apoyo. 
 
4. Integración en el empleo ordinario: se concederán ayudas para la contratación indefinida de 
trabajadores con discapacidad con medidas de acción positiva, y se desarrollarán itinerarios 
personalizados para personas con discapacidad que concluyan en su contratación en empresas 
ordinarias. 
 
5. Seguridad y Salud Laboral: se concederán ayudas a las empresas para adaptar los puestos de trabajo 
de los trabajadores con discapacidad y se concertarán planes de actuación con la Inspección de Trabajo y 
Seguridad Social para velar por el cumplimiento del deber empresarial de protección de los trabajadores 
con discapacidad. 
 
6. Relaciones Laborales: se favorecerá la plena aplicación de los derechos colectivos en los Centros 
Especiales de Empleo (representación legal y negociación colectiva); se difundirá en la negociación 
colectiva la inclusión de cláusulas de adaptación de las pruebas de selección y los puestos de trabajo 
para la integración de las personas con discapacidad en la empresa ordinaria. 
 
7. Autoempleo: se llevarán a cabo acciones de formación y fomento del espíritu empresarial entre las 
personas con discapacidad y se pondrán en marcha medidas de acción positiva para fomentar el trabajo 
autónomo entre las personas con discapacidad como la prioridad de sus proyectos frente al resto, así 
como la concesión de ayudas más altas económicamente. 
 
8. Responsabilidad Social Empresarial: apoyar la inclusión de la discapacidad en la elaboración de 
códigos éticos y de buen gobierno en nuestras empresas, así como el reconocimiento de la discapacidad 
como eje transversal en las políticas de las empresas. 
Finalmente, María Luz Rodríguez concluyó mostrándose convencida de que “saldremos de la crisis 
económica y lo haremos con mejores oportunidades para todos y todas, pero para ello, además de 
reactivar nuestra economía, tendremos que poner las bases de un nuevo modelo de crecimiento que 
incorpore otros valores como la responsabilidad, los valores éticos, la transparencia de las empresas, el 
crecimiento sostenible y la incorporación de la diversidad, aprovechando el talento y las cualidades de 
todas las personas”. 
 
Fuente: www.sepecam.jccm.es 
____________________________________________________________________________________ 

 
 

____________________________________________________________________________________ 
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C/ Parque de San Julián, 13 – 16001 – Cuenca. 
Teléfonos de información del Área de Ofertas: 969 246740 – 969 246742 
Fax: 969 246744 - E-mail: oecuenca@sepecam.jccm.es 
____________________________________________________________________________________ 

 
SE NECESITAN 

		 �� 00"" ##�� 99$$		�� "" �� ��
ALUMNOS QUE HAYAN FINALIZADO SUS ESTUDIOS EN INGENI ERÍA INFORMÁTICA O 
EL MÓDULO DE DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMÁTICA S  
 
DESARROLLO APLICACIONES SOBRE PLATAFORMA .NET, FORMACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN 
PROYECTO DE IMPLANTACIÓN Y CONSULTORÍA SOBRE NORMA ISO 15504. 
 
SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS EN .NET (VB.NET, C# Y SQL SERVER) Y CONOCIMIENTOS DEL 
CICLO DE VIDA DEL SOFT. Y CALIDAD DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMÁTICAS O 
INGENIERIA TÉCNICA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR 6 MESES  
 
TRABAJO A  JORNADA COMPLETA 
 
LUNES A JUEVES DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:30 Y VIERNES DE 09:00 A 14:00 
 
ENVIAR CURRICULUM POR CORREO ELECTRÓNICO VANESSA INFO@GOTELGEST.NET 
 
Situación de la oferta:  NUEVA 
____________________________________________________________________________________ 
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              Información y solicitud de servicios 
 
 

              www.sepecam.jccm.es 
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Se necesita cubrir  
 
 

2 PUESTOS COMO 
 

PEÓN DE CONSTRUCCIÓN 
CON TARJETA DE LA FUNDACIÓN LABORAL CONSTRUCCIÓN 
 
(8 HORAS DE FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS)  
 

AYUDANTE DE OBRA DE CIMENTACIONES. 
 

Oferta número: 072009010942 - Fecha de inicio: 16/1 1/2009��
 
Situación de la oferta:  NUEVA 
____________________________________________________________________________________ 
 

Ocupación 

�
	�	����
����
����
CON EXPERIENCIA 

 

TRABAJO EN FRANQUICIA DE PELUQUERÍA 
 

Oferta número: 072009010983 - Fecha de inicio: 18/1 1/2009 
 

Situación de la oferta:  NUEVA 
____________________________________________________________________________________ 
 
Localidad de Ubicación del Puesto: CHILLARÓN DE CUE NCA (CUENCA)  
 
 

Ocupación 
 

������=	%	�#�
��	��#��	:��
�������#	-#�0@� �
 

CON EXPERIENCIA ACREDITADA  
 
Oferta número: 072009010860 - Fecha de inicio: 12/1 1/2009 
 
Situación de la oferta:  NUEVA 
____________________________________________________________________________________ 
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Localidad de Ubicación del Puesto: LAS MAJADAS (CUE NCA) 
 

SE NECESITA 

GGRRUUÍÍSSTTAA  
CON CARNET DE GRUÍSTA.  
 
 

Oferta número: 072009010993 - Fecha de inicio: 17/1 1/2009 
 
Situación de la oferta:  NUEVA 
____________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
____________________________________________________________________________________ 
 
Localidad de Ubicación del Puesto:   
CARBONERAS DE GUADAZAÓN (CUENCA) 
 
SE REQUIERE 
 

TERAPEUTA OCUPACIONAL  
DIPLOMADOS EN TERAPIA OCUPACIONAL  
CONTRATO DE TRABAJO INDEFINIDO  
TRABAJO EN RESIDENCIA TERCERA EDAD  
 
Interesados/as deben enviar curriculum y no olvidar decir el DNI. 
Hay que estar inscrito en su oficina de empleo con el historial actualizado. 
 
Oferta número: 072009010997 - Fecha de inicio: 18/1 1/2009   
 
Situación de la oferta:  NUEVA 
____________________________________________________________________________________ 
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En colaboración con el Sepecam.   Los martes a las 13 ,05 horas – 97.6 FM  
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Ocupación 

�� �� �� 		 �� �� ��
MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA  

Interinidades 
 

Oferta número: 072009010750 - Fecha de inicio: 06/1 1/2009 
 

Situación de la oferta:  ABIERTA DE LA SEMANA ANTERIOR 
____________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ocupación 
�

 
____________________________________________________________________________________ 
 
Ocupación 

�� �� �� 		 �� 		 �� �� �� �� �� 		 �� �� ��
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN MATERIA FISCAL (IMPUE STOS DE 

SOCIEDADES, IVA), SEGURIDAD SOCIAL, NÓMINAS, ETC  
 
 

CONTRATO A TIEMPO PARCIAL, MAÑANAS DE 9 A 14 HORAS, 

 

POSIBILIDAD DE AMPLIAR JORNADA 
 
Oferta número: 072009010712 - Fecha de inicio: 06/1 1/2009  
 

Situación de la oferta:  ABIERTA DE LA SEMANA ANTERIOR 
____________________________________________________________________________________ 
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Localidad de Ubicación del Puesto: CHILLARON DE CUE NCA 
 

Ocupación 
�

���	�	�����	����
��
�������
 

CON ESTUDIOS DE F.P. RAMA ADMINISTRATIVA O RELACIONES 
LABORALES O FORMACIÓN EN RECURSOS HUMANOS  
 
APOYO A LA DIRECCIÓN DEL CENTRO EN GESTIÓN DE PERSONAL: GESTIÓN DE CALENDARIOS 
Y CUADRANTES DE PERSONAL, SELECCIÓN DE PERSONAL, GESTIÓN DE SEGURIDAD SOCIAL, 
WINSUITE, DELTA....  
 

CONTRATO DE TRABAJO DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA CONTÍNUA. 
 
Oferta número: 072009010820 - Fecha de inicio: 11/1 1/2009  
 

Situación de la oferta:  ABIERTA DE LA SEMANA ANTERIOR 
_______________________________________________________________ 
 
 
 
 
_______________________________________________________________ 
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C/ Peña del Águila, s/n 
Teléfono de información:  969 321059 
Fax:  969 325195 - E-mail:  oetarancon@sepecam.jccm.es  
____________________________________________________________________________________ 
 

Localidad de Ubicación del Puesto: Villarrubio (Cue nca)  
 
 

OCUPACIÓN 
 
 

Empresa: AUTOVÍA 3 SL  
 

Ocupación 

�� �� �� ���� �� 		 �� 

�� ��
Con experiencia demostrable. 
Carnet y vehículo propio. 
Se ofrece contrato de un año prorrogable 
 

Teléfonos de información: 969 201070 – 607 851676 
Persona de contacto: Sr. José María  
 

Situación de la oferta:  NUEVA 
____________________________________________________________________________________ 
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    “Una Europa bien empleada”  
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Tarancón 
 
 

OCUPACIÓN 
 
 

Empresa: RESIDENCIA DE ANCIANOS SAN RAMÓN Y LA MILA GROSA SA 

�� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� 		
ATS-DUE 
FUNCIONES PROPIAS DE LA CATEGORÍA PROFESIONAL  
ATENCIÓN A PERSONAS MAYORES  
CARNET DE CONDUCIR TIPO B 
 

CONTRATO A MEDIA JORNADA AMPLIABLE A JORNADA COMPLETA 
�
�

	
��
�����������
�����
�����
��  
 

Teléfono de información: 969 321893 
Persona de contacto: Sr. Antonio Navarro 
E-mail: sanramonylamilagrosa@yahoo.es 
 
Oferta número: 072009010306 - Fecha de inicio: 22/1 0/2009 
�

Situación de la oferta:  ABIERTA DE LA SEMANA ANTERIOR 
____________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
____________________________________________________________________________________ 
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C/ Recaredo Baillo, 3 
Teléfono de información:  967 170137 
Fax:  967 170069 
E-mail:  oebelmonte@sepecam.jccm.es  
____________________________________________________________________________________ 
 

Localidad de Ubicación del Puesto:   
BELMONTE (CUENCA)  
 
Un puesto como 

AAddmmiinniissttrraatt iivvoo  
Para facturación, gestión de cobros, gestión bancaria, etc.,  
Con permiso de conducir. 
 

Empresa: López y Silvestre Prefabricados de Hormigón S.L.  
 
Persona de contacto: Eduardo ó Roberto, teléfono: 9 67 164340 
 
Situación de la oferta:  NUEVA 
____________________________________________________________________________________ 
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Localidad de Ubicación del Puesto:   
LAS PEDROÑERAS (CUENCA) 
 

SE REQUIERE 

COMERCIAL 
CALDERAS DE BIOMASA  

EXPERIENCIA COMERCIAL  
CARNET DE CONDUCIR, COCHE PROPIO  
 

DISPONIBILIDAD A COMISIÓN 

Y un ADMINISTRATIVO  

Empresa: ECOFRICAIA SOSTENIBLE SLU 
 

Teléfono 639690896,  preguntar por el Sr. Luis 
 
 

Oferta número: 072009010585 - Fecha de inicio: 02/1 1/2009      
�
�

Situación de la oferta:  ABIERTA DE SEMANAS ANTERIORES 
____________________________________________________________________________________ 

 
Localidad de Ubicación del Puesto: EL PROVENCIO (CU ENCA) 
 

TERAPEUTA OCUPACIONAL 
CONTRATO TEMPORAL 
 

Empresa: Instituto Avanzado de Ciencias Gerontológi cas. 
 

Contacto: Manuel Medina – Teléfono: 967 193469 
 
 
 

Oferta número: 072009010281 - Fecha de inicio: 21/1 0/2009  

 

 

Situación de la oferta:  ABIERTA DE SEMANAS ANTERIORES 
____________________________________________________________________________________ 
 
Localidad de Ubicación del Puesto: MOTA DEL CUERVO (CUENCA) 
 

Un puesto de 

Auxiliar Administrativo 
Con conocimientos en contabilidad y fiscalidad. 
Para facturas, bancos, etc. 
 

Empresa: Hispanor de Frutos Civiles e Industriales. 
 

Persona de contacto: Estela, teléfono: 967.180.686 
 

Situación de la oferta:  ABIERTA DE SEMANAS ANTERIORES 
____________________________________________________________________________________ 
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Localidad de Ubicación del Puesto: �LAS PEDROÑERAS (CUENCA) 
 

SE REQUIERE 
 

Ayudante de peluquería y esteticién 
Chica entre 16 y 21 años. 
 

Empresa: Peluquería Stylo 
 

Persona de contacto: Silvia, teléfono: 662241290 
 
Situación de la oferta:  ABIERTA DE SEMANAS ANTERIORES 
____________________________________________________________________________________ 
 
LAS PEDROÑERAS 
 

OCUPACIÓN 
 

Un Médico y un/a Enfermero/a 
Contrato de 6 meses a tiempo completo. 
 

Empresa: Regensa de Pedroñeras S.L. 
 

Persona de contacto: José María Campos, teléfono: 9 67.160.912 
 
Situación de la oferta:  ABIERTA DE SEMANAS ANTERIORES 
____________________________________________________________________________________ 
 

Localidad de Ubicación del Puesto: �SISANTE (CUENCA) 
 
 

Ocupación 
 

Terapeuta ocupacional 
 

Empresa: Residencia Sta. Catalina 
 

Persona de contacto: Emilio - Teléfono: 969.387.970  
 

Situación de la oferta:  ABIERTA DE SEMANAS ANTERIORES 
____________________________________________________________________________________ 

 
Localidad de Ubicación del Puesto: �LAS PEDROÑERAS (CUENCA) 
 

Un puesto de 
 

Dependiente de carnicería y charcutería 
 

Empresa: Productos Cárnicos su Carne. 
 

Persona de contacto: Luis Miguel, teléfono: 651.516 .903 
 

Situación de la oferta:  ABIERTA DE SEMANAS ANTERIORES 
____________________________________________________________________________________ 
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Localidad de Ubicación del Puesto: �MOTA DEL CUERVO (CUENCA) 
 

Dos puestos  

Un médico y un enfermero 
Empresa: RESIDENCIA NTRA. SRA. DE MANJAVACAS. 
 
Persona de contacto: Sor Dolores- Teléfono: 9671820 58 
 
Situación de la oferta:  ABIERTA DE SEMANAS ANTERIORES 
____________________________________________________________________________________ 
 

Localidad de Ubicación del Puesto: �CASAS DE BENÍTEZ (CUENCA) 
 
 

Diversos puestos: 
 

Terapeuta Ocupacional, Fisioterapeuta 
Enfermero/a y Auxiliar de Geriatría 

 

Empresa: Centro de 3ª edad, “San Bartolomé” S.L. 
 

Persona de contacto: Raquel. Teléfono: 969.382.908 
 

Situación de la oferta:  ABIERTA DE SEMANAS ANTERIORES 
____________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
____________________________________________________________________________________ 
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C/ Ronda Sur, 18 
Teléfono de información:  969 331395 
Fax:  969 180074 
E-mail:  oemotilladelpalancar@sepecam.jccm.es  
____________________________________________________________________________________ 

 
Localidad de Ubicación del Puesto: VILLANUEVA DE LA  JARA (CUENCA) 
 

REF: 115 (06/11/2009)  
 

EMPRESA: Mª CARMEN DÍAZ PICAZO 
 

SOLICITA 

PPEELLUUQQUUEERRAA  
CATEGORÍA OFICIAL 1ª  
 

TELÉFONO: 967 498 132 / 699 535 790 – CONTACTO: Mª CARMEN 
 

Oferta número: 072009010758 - Fecha de inicio: 09/1 1/2009 
 

Situación de la oferta:  ABIERTA DE LA SEMANA ANTERIOR 
_______________________________________________________________ 
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REF: 112  - 28/10/2009 
 

EMPRESA: Escuela Municipal de Idiomas 
 

Localidad de Ubicación del Puesto: QUINTANAR DEL RE Y (CUENCA) 
 

Ocupación 

���

�������	����
�	�������
 

DOS TARDES SEMANALES DE 3 HORAS CADA TARDE.  
DURACION CONTRATO CURSO ESCOLAR DE OCTUBRE A JUNIO.  
 

Teléfono de contacto: 617 074785, preguntar por el Sr. Andrés. 
 
 

Oferta número: 072009010513 - Fecha de inicio: 29/1 0/2009    
 
Situación de la oferta:  ABIERTA DE SEMANAS ANTERIORES 
____________________________________________________________________________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

____________________________________________________________________________________ 

 
REF:   113 (29/10/2009)  
EMPRESA:  EFRAIN OBANDO VIZARRA 
LOCALIDAD: CAMPILLO DE ALTOBUEY 
 

OCUPACION 

��
�����	��	
����	������� 	
 
TELÉFONO: 629 246 237 – CONTACTO: EFRAÍN OBANDO 
�

Situación de la oferta:  ABIERTA DE SEMANAS ANTERIORES 
____________________________________________________________________________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
_______________________________________________________________ 
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En colaboración con el Sepecam - Los martes a las 13,05 horas – 97.6 FM  
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REF: 102 (24/09/2009) 
EMPRESA: ACEITES LA ESMERALDA, S.L. 
LOCALIDAD: EL PICAZO 
 

OCUPACIÓN 

ALMAZARERO 
REQUISITOS: CONOCIMIENTO MECANICA Y SOLDADURA CON ELECTROGENA 
MAYOR DE 30 AÑOS – CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO 
 

TELÉFONO: 685 453 374 – CONTACTO: SANTIAGO TALAYA A RMERO 
����
����

Situación de la oferta:  ABIERTA DE SEMANAS ANTERIORES 
_______________________________________________________________ 
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                EN EL APARTADO: OFERTAS DE EMPLEO 
 

http://www.sepecam.jccm.es/pestanas/ciudadania/trab ajadores-en-activo-en-
situacion-de-desempleo/servicios/boletines-informat ivos-sepecam-cuenca 

Acceso a los  
Boletines 

 
 

http://www.sepecam.jccm.es 
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C/ San Julián, 2 
Teléfono de información:  969 346059 
Fax:  969 346910 
E-mail:  oecañete@sepecam.jccm.es  
____________________________________________________________________________________ 
 
 

Localidad de Ubicación del Puesto 
TALAYUELAS (CUENCA) 
 

Empresa: Talleres Antón Ruiz 
 
 

DESEAN INCORPORAR A SU EMPRESA A UN 

���%���"����	�	�$#�$	!" �

CON CATEGORÍA DE AUXILIAR 
 

PARA CUBRIR UNA BAJA DE 4 MESES. 
 
SE REQUIERE EXPERIENCIA. 
 

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PREPARAR HISTORIAL PROFESIONAL O C.V. 
 
Pedir cita previa al teléfono: 969 363201. Preguntar por el encargado de personal. 
 
 

Oferta número: 072009010874 - Fecha de inicio: 12/1 1/2009  
 

Situación de la oferta:  NUEVA 
____________________________________________________________________________________ 
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Oficina de Empleo  
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Localidad: Cuenca capital 
 

Se necesita 

JJeeffee  ddee  SSeecccciióónn   
 
Contacta a través de su web 
Dpto. RRHH 
 
http://www.bricoking.com/customer/pages.php?pageid= 100&menu_id= 
____________________________________________________________________________________ 
 

SE NECESITAN 

��=	%	�#�������%@�	���
PARA FORMAR PARTE DE UNA BOLSA DE TRABAJO 
EN EL CENTRO DE DISCAPACITADOS DE CUENCA 

 
INTERESADOS ENVIAR CV AL APARTADO DE CORREOS 405.CU ENCA 16080 

 

centro@apromips.org 
 
 

____________________________________________________________________________________ 
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��	�� � �ANUNCIOS A TÍTULO INFORMATIVO, EL SEPECAM NO INTERM EDIA EN ESTAS OFERTAS  
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Empresa MINKA CUENCA, precisa 
�
�
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LICENCIADO O DIPLOMADO 
SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA 
 
 

Contrato de 12 meses prorrogable. 
 

Interesados enviar CV a la C/ Diego Jiménez, 21 Cue nca 
E-mail: coordinadora@minkacps.org 
Referencia Técnico de Inmigración y EpD 
Hasta el 20 de noviembre 
____________________________________________________________________________________ 
 
Empresa de Producciones Teatrales "Títeres La Cácara Musa"  
 

Necesita de forma urgente, contratar 

Titiritera 
 

Para gira en la Red de Teatros de Castilla la Manch a. 
 
 

Persona de contacto: Fernando Moya 
Teléfono: 669043900 
www.lacacaramusa.com 
Contrato por el periodo "Primavera" (enero- junio 2 010) + ensayos (noviembre-
diciembre 2009). 
Muchas posibilidades de prórroga. 
info@lacacaramusa.com 
____________________________________________________________________________________ 

Hotel AC Cuenca necesita 
�

�
�
���
���������J�
�
�
En horario de media jornada.  
 

Interesados acudir al Hotel AC Cuenca para entrevis ta en horario de 10.00 a 13.00 horas. �
�
Tel.: 969 240 160 
E-mail: pactolocal@cuenca.es �
____________________________________________________________________________________�
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SEMANA DEL 17 AL 23 DE NOVIEMBRE DE 2009 
 
 

www.060.es 
Es el portal de la Administración General del Estado destinado  

a la relación del ciudadano con la administración pública 
 
Este apartado contiene información relativa a las convocatorias de empleo público de 
la Administración General del Estado, de las Comunidades Autónomas, de la Unión 
Europea, de Organismos Internacionales y, de la Administración Local, las 
correspondientes a las capitales de provincia, los Ayuntamientos de más de 100.000 
habitantes y de todos aquellas que convoquen al menos 3 plazas.  
 

La información está extraída de la base de datos del Centro de Información 
Administrativa del Ministerio de Administraciones Públicas a la que puede acceder 
directamente en la siguiente dirección:  
 
http://www.060.es/canales/trabaje_en_la_administrac ion/index-ides-idweb.jsp 
 

Los datos que aquí se publican tienen exclusivament e carácter informativo.  
Es conveniente que consulte las bases en la publica ción oficial correspondiente 

de aquellas convocatorias concretas que sean de su interés. 
_______________________________________________________________________________________________ 
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 Novedades de la semana  _________________________________                                                                                  
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NOVEDADES  

______________________________________________________________________________________________________________________________  
�
PERSONAL FUNCIONARIO  
 
Universitario de Grado. Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente  
* 1 Plaza de INGENIEROS SUPERIORES AGRÓNOMOS para Ingeniería Agrónoma; en el/la INSTITUTO 
ASTURIANO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA "ADOLFO POSADA". Para el ámbito geográfico 
AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO DE de CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y 
PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 7 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 1 de diciembre de 2009. Rf: 155256  
* 1 Plaza de ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA TÉCNICA ( T.A.E. Profesor Superior de 
Música de Flauta Travesera. ) para Profesor Superior de Música, Especialidad Flauta Travesera; Para el 
ámbito geográfico LOCAL: BADAJOZ de Diputación de Badajoz.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 11 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 1 de 
diciembre de 2009. Rf: 155263  
* 31 Plazas de SUPERIOR para Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Grado; Para el ámbito 
geográfico AUTONÓMICO: CASTILLA Y LEÓN de CONSEJERIA DE ADMINISTRACIÓN AUTONÓMICA.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN (BOCL) de 11 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 1 de diciembre de 2009. Rf: 155279  
* 0 Plazas de PROFESORES DE MÚSICA Y ARTES ESCÉNICAS ( Especialidad Viola, Violín, Violoncello 
y Piano ) para Diversas titulaciones según especialidad consultar bases; Para el ámbito geográfico 
AUTONÓMICO: MURCIA, REGIÓN DE de CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACIÓN Y EMPLEO.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA REGIÓN DE MURCIA (BORM) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 19 de noviembre de 2009. Rf: 155273  
* 28 Plazas de SUPERIOR DE ADMINISTRADORES para Titulación Universitaria Oficial de Grado, 
Doctorado, Licenciatura, Ingeniería o Arquitectura.; en el/la Instituto Asturiano de Administración Pública 
"Adolfo Posada". Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO DE de 
CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 2 de diciembre de 2009. Rf: 155252  
* 0 Plazas de PROFESORES DE ENSEÑANZA SECUNDARIA ( Especialidad Griego, Latín, Matemáticas 
y Procesos de Producción Agraria ) para Diversas titulaciones según especialidad consultar bases; Para 
el ámbito geográfico AUTONÓMICO: MURCIA, REGIÓN DE de CONSEJERIA DE EDUCACION, 
FORMACIÓN Y EMPLEO.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA REGIÓN DE MURCIA (BORM) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 19 de noviembre de 2009. Rf: 155270  
* 1 Plaza de SUPERIOR DE ADMINISTRADORES para Titulación Universitaria Oficial de Grado, 
Doctorado, Licenciatura, Ingeniería o Arquitectura.; en el/la Instituto Asturiano de Administración Pública 
"Adolfo Posada". Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO DE de 
CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 2 de diciembre de 2009. Rf: 155253  
* 30 Plazas de TITULADOS SUPERIORES ESPECIALIZADOS DEL CSIC ( Diversas especialidades 
consultar bases ) para Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Grado; Para el ámbito geográfico NACIONAL 
de MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 30 de 
noviembre de 2009. Rf: 155239  
* 1 Plaza de ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA TÉCNICA ( T.A.E. Profesor Superior de 
Música de Arpa. ) para Profesor Superior de Música, Especialidad Arpa; Para el ámbito geográfico 
LOCAL: BADAJOZ de Diputación de Badajoz.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 11 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 1 de 
diciembre de 2009. Rf: 155264  
* 1 Plaza de ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA TÉCNICA ( Licenciado en Económicas y/o 
Empresariales ) para Licenciado en Económicas y/o Empresariales; Para el ámbito geográfico LOCAL: 
ZARAGOZA de Diputación de Zaragoza.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 14 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 4 de 
diciembre de 2009. Rf: 155308  
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* 0 Plazas de PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS ( Especialidad Chino ) para 
Doctor, Ingeniero, Arquitecto, Licenciado, Título de Grado correspondiente o equivalente; Para el ámbito 
geográfico AUTONÓMICO: MURCIA, REGIÓN DE de CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACIÓN Y 
EMPLEO.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA REGIÓN DE MURCIA (BORM) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 19 de noviembre de 2009. Rf: 155272  
* 1 Plaza de SANITARIA ( Médicos ) para Universitario de Grado. Doctor, Licenciado, Ingeniero, 
Arquitecto o equivalente; en el/la Servicio Territorial de Sanidad y Bienestar Social de Valladolid. Sección 
de Epidemiología. Para el ámbito geográfico LOCAL: VALLADOLID de CONSEJERÍA DE SANIDAD.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN (BOCL) de 5 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 17 de noviembre de 2009. Rf: 155210  
* 2 Plazas de QUÍMICOS para Licenciado en Química; en el/la INSTITUTO ASTURIANO DE 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA "ADOLFO POSADA". Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: 
ASTURIAS, PRINCIPADO DE de CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y PORTAVOZ 
DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 7 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 1 de diciembre de 2009. Rf: 155257  
* 0 Plazas de CATEDRÁTICOS ( Catedráticos de Música y Artes Escénicas. Especialidad Contrabajo, 
Percusión y Viola ) para doctor, Ingeniero, Arquitecto, Licenciado, título de Grado correspondiente o 
equivalente; Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: MURCIA, REGIÓN DE de CONSEJERIA DE 
EDUCACION, FORMACIÓN Y EMPLEO.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA REGIÓN DE MURCIA (BORM) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 19 de noviembre de 2009. Rf: 155269 Universitario de Grado. Diplomado Universitario, 
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o equivalentes.  
* 2 Plazas de GESTIÓN para Universitario de Grado. Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, 
Arquitecto Técnico o equivalentes.; en el/la Instituto Asturiano de Administración Pública "Adolfo Posada". 
Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO DE de CONSEJERIA DE 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 2 de diciembre de 2009. Rf: 155254  
* 33 Plazas de GESTIÓN para Universitario de Grado. Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, 
Arquitecto Técnico o equivalentes.; en el/la Instituto Asturiano de Administración Pública "Adolfo Posada". 
Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO DE de CONSEJERIA DE 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 2 de diciembre de 2009. Rf: 155255  
* 6 Plazas de TÉCNICOS DE GESTIÓN para título universitario de grado medio o equivalente; Para el 
ámbito geográfico LOCAL: HUELVA de Ayuntamiento de Almonte.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 30 de 
noviembre de 2009. Rf: 155240  
* 0 Plazas de PROFESORES TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL ( Especialidad Instalación y 
Mantenimiento de Equipos Térmicos y de Fluidos, Fabricación e Instalación de Carpintería y Mueble ) 
para Universitario de Grado. Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o 
equivalentes.; Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: MURCIA, REGIÓN DE de CONSEJERIA DE 
EDUCACION, FORMACIÓN Y EMPLEO.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA REGIÓN DE MURCIA (BORM) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 23 de noviembre de 2009. Rf: 155271  
* 1 Plaza de TÉCNICO para Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o equivalente; en el/la CONSORCIO 
PROVINCIAL DE BOMBEROS. Para el ámbito geográfico LOCAL: CASTELLÓN de Diputación de 
Castelló/Castellón.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 11 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 1 de 
diciembre de 2009. Rf: 155265  
Bachiller o Técnico. Bachillerato Unificado Polivalente o Formación Profesional de Técnico Superior o 
Técnico Especialista, o equivalente.  
* 3 Plazas de POLICÍA LOCAL para Bachiller, Técnico o equivalente; Para el ámbito geográfico LOCAL: 
HUELVA de Ayuntamiento de Trigueros.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 11 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 1 de 
diciembre de 2009. Rf: 155266  
* 32 Plazas de ADMINISTRATIVOS para Bachiller-LOE, Bachiller LOGSE, Bachillerato Unificado 
Polivalente, Bachiller Superior, Técnico o equivalente.; en el/la INSTITUTO ASTURIANO DE 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA "ADOLFO POSADA". Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: 
ASTURIAS, PRINCIPADO DE de CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y PORTAVOZ 
DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 11 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 4 de diciembre de 2009. Rf: 155274 * 3 Plazas de ADMINISTRATIVOS para Bachiller-LOE, 
Bachiller LOGSE, Bachillerato Unificado Polivalente, Bachiller Superior, Técnico o equivalente.; en el/la 
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INSTITUTO ASTURIANO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA "ADOLFO POSADA". Para el ámbito 
geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO DE de CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES 
PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 11 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 4 de diciembre de 2009. Rf: 155275  
* 6 Plazas de ADMINISTRATIVOS ( Operador de Informática ) para Bachiller, Técnico Superior 
(Formación Profesional de Grado Superior) o equivalente; Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: 
EXTREMADURA de CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y HACIENDA.  
DIARIO OFICIAL DE EXTREMADURA (DOE) de 13 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 3 de 
diciembre de 2009. Rf: 155300  
* 4 Plazas de POLICÍA LOCAL ( Escala de Administración Especial, Subescala de Servicios Especiales, 
Categoría de Policía del Cuerpo de la Policía Local. Escala Básica. ) para Bachiller o Técnico. Bachillerato 
Unificado Polivalente o Formación Profesional de Técnico Superior o Técnico Especialista, o equivalente.; 
Para el ámbito geográfico LOCAL: JAÉN de Ayuntamiento de Martos.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 16 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 11 de 
diciembre de 2009. Rf: 155323  
* 6 Plazas de ADMINISTRATIVOS para Bachiller-LOE, Bachiller-LOGSE, Bachillerato Unificado 
Polivalente, Bachiller Superior, o tener aprobadas las pruebas de acceso a la Universidad para mayores 
de veinticinco años.; Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: CASTILLA Y LEÓN de CONSEJERIA DE 
ADMINISTRACIÓN AUTONÓMICA.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN (BOCL) de 11 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 1 de diciembre de 2009. Rf: 155280  
* 10 Plazas de POLICÍA LOCAL ( Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Policía Local. ) para Bachiller o Técnico. Bachillerato Unificado Polivalente o Formación Profesional 
de Técnico Superior o Técnico Especialista, o equivalente.; Para el ámbito geográfico LOCAL: 
ALBACETE de Ayuntamiento de Albacete.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 14 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 4 de 
diciembre de 2009. Rf: 155307  
* 2 Plazas de ADMINISTRATIVOS ( Auxiliar Técnico ) para Bachiller, Técnico Superior (Formación 
Profesional de Grado Superior) o equivalente; Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: 
EXTREMADURA de CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y HACIENDA.  
DIARIO OFICIAL DE EXTREMADURA (DOE) de 13 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 3 de 
diciembre de 2009. Rf: 155301  
* 4 Plazas de ADMINISTRATIVOS ( Analista de Laboratorio ) para Bachiller, Técnico Superior (Formación 
Profesional de Grado Superior) o equivalente; Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: 
EXTREMADURA de CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y HACIENDA.  
DIARIO OFICIAL DE EXTREMADURA (DOE) de 13 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 3 de 
diciembre de 2009. Rf: 155299  
* 54 Plazas de ADMINISTRATIVOS ( Administración General ) para Bachiller, Técnico Superior 
(Formación Profesional de Grado Superior) o equivalente; Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: 
EXTREMADURA de CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y HACIENDA. DIARIO OFICIAL DE 
EXTREMADURA (DOE) de 13 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 3 de diciembre de 2009. Rf: 
155298  
* 17 Plazas de AGENTES DE LA POLICÍA LOCAL ( Escala de Administración Especial, subescala 
Servicios Especiales, clase Policía Local, escala Básica, categoría Agente ) para Bachiller o Técnico. 
Bachillerato Unificado Polivalente o Formación Profesional de Técnico Superior o Técnico Especialista, o 
equivalente.; Para el ámbito geográfico LOCAL: VALENCIA de Ayuntamiento de Moncada.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 14 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 4 de 
diciembre de 2009. Rf: 155306  
Graduado en Educación Secundaria Obligatoria. Educación General Básica o Formación Profesional de 
Técnico o Técnico Auxiliar, o equivalentes.  
* 19 Plazas de ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBESCALA AUXILIAR para Graduado en Educación 
Secundaria Obligatoria. Educación General Básica o Formación Profesional de Técnico o Técnico 
Auxiliar, o equivalentes.; Para el ámbito geográfico LOCAL: VIZCAYA de Diputación de Vizcaya.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 16 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 10 de 
diciembre de 2009. Rf: 155322  
* 30 Plazas de AUXILIAR ADMINISTRATIVO para Graduado en Educación Secundaria Obligatoria, 
Graduado en Educación Secundaria, Graduado Escolar, Bachiller Elemental o equivalente; en el/la 
INSTITUTO ASTURIANO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA "ADOLFO POSADA". Para el ámbito 
geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO DE de CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES 
PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 11 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 4 de diciembre de 2009. Rf: 155277  
* 3 Plazas de AUXILIAR ADMINISTRATIVO para Graduado en Educación Secundaria Obligatoria, 
Graduado en Educación Secundaria, Graduado Escolar, Bachiller Elemental o equivalente; en el/la 
INSTITUTO ASTURIANO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA "ADOLFO POSADA". Para el ámbito 
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geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO DE de CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES 
PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 11 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 4 de diciembre de 2009. Rf: 155276  
* 3 Plazas de ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBESCALA AUXILIAR ( Auxiliar Administrativo ) para 
Graduado en Educación Secundaria Obligatoria. Educación General Básica o Formación Profesional de 
Técnico o Técnico Auxiliar, o equivalentes.; Para el ámbito geográfico LOCAL: GIRONA de Ayuntamiento 
de Palamós.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 14 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 4 de 
diciembre de 2009. Rf: 155309  
* 5 Plazas de POLICÍA LOCAL para Graduado en Educación Secundaria Obligatoria, Graduado Escolar, 
Formación Profesional de Primer Grado o equivalente; Para el ámbito geográfico LOCAL: HUESCA de 
Ayuntamiento de Barbastro.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 11 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 1 de 
diciembre de 2009. Rf: 155267 Educación Primaria, Certificado de Escolaridad  
* 4 Plazas de AYUDANTES DE JARDINES para Certificado de escolaridad o equivalente; Para el ámbito 
geográfico LOCAL: ALICANTE de Ayuntamiento de Campello, el.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 30 de 
noviembre de 2009. Rf: 155241  
* 12 Plazas de ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBESCALA SUBALTERNA ( Conserje ) para Educación 
Primaria, Certificado de Escolaridad ; Para el ámbito geográfico LOCAL: VALENCIA de Ayuntamiento de 
Ontinyent.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 12 de agosto de 2009. Plazo de presentación: 4 de diciembre 
de 2009. Rf: 154438 PERSONAL LABORAL  
Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente  
* Bolsa de empleo de PERSONAL INVESTIGADOR para Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o 
titulación que confiera un grado académico equivalente al de éstos, así como los títulos de Grado y 
Máster, regulados en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación 
de las enseñanzas universitarias oficiales.; en el/la CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS. CSIC. Para el ámbito geográfico NACIONAL de MINISTERIO DE CIENCIA E 
INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 1 de septiembre de 2009. Plazo de 
presentación: 1 de marzo de 2011. Rf: 154652  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR ( Técnico superior de apoyo ) para Licenciado en Pedagogía o 
Psicopedagogía; en el/la Instituto de Ciencias de la Educación. Instituto de Ciencias de la Educación-Área 
técnica. Para el ámbito geográfico LOCAL: TARRAGONA de UNIVERSIDAD ROVIRA I VIRGILI.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 16 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 7 de 
diciembre de 2009. Rf: 155324  
* 1 Plaza de DOCTOR (POSTDOCTORAL) para Doctorado en Astrofísica o Física; en el/la INSTITUTO 
DE ASTROFÍSICA DE CANARIAS. IAC. Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: CANARIAS de 
MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 12 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 15 de diciembre de 2009. Rf: 155287  
* 2 Plazas de TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES para Doctor, 
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente; en el/la Instituto Nacional de Investigación y Tecnología 
Agraria y Alimentaria (INIA).. Para el ámbito geográfico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE CIENCIA E 
INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 12 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 19 de noviembre de 2009. Rf: 155290  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE INFORMÁTICA para Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o 
equivalente; Para el ámbito geográfico LOCAL: A CORUÑA de UNIVERSIDAD DE A CORUÑA.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 30 de 
noviembre de 2009. Rf: 155243  
* 1 Plaza de TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES para Doctor, 
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente; en el/la Instituto Nacional de Investigación y Tecnología 
Agraria y Alimentaria (INIA).. Para el ámbito geográfico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE CIENCIA E 
INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 13 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 20 de noviembre de 2009. Rf: 155297  
* 1 Plaza de DOCTOR (POSTDOCTORAL) para Doctorado en Astrofísica o Física; en el/la INSTITUTO 
DE ASTROFÍSICA DE CANARIAS. IAC. Para el ámbito geográfico LOCAL: SANTA CRUZ DE TENERIFE 
de MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 12 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 15 de diciembre de 2009. Rf: 155286 * 1 Plaza de DOCTOR (POSTDOCTORAL) para 
Doctorado en Astrofísica o Física; en el/la INSTITUTO DE ASTROFÍSICA DE CANARIAS. IAC. Para el 
ámbito geográfico LOCAL: SANTA CRUZ DE TENERIFE de MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
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CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 12 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 30 de noviembre de 2009. Rf: 155285  
* 1 Plaza de DOCTOR (POSTDOCTORAL) para Doctorado en Astrofísica o Física; en el/la INSTITUTO 
DE ASTROFÍSICA DE CANARIAS. IAC. Para el ámbito geográfico LOCAL: SANTA CRUZ DE TENERIFE 
de MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 12 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 23 de noviembre de 2009. Rf: 155284  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN ( especialista en el área de 
Fisiología ) para licenciatura en Farmacia, o titulación equivalente; Para el ámbito geográfico LOCAL: 
VALENCIA de UNIVERSIDAD DE VALENCIA (ESTUDI GENERAL).  
DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA (DOGV) de 10 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 20 de noviembre de 2009. Rf: 155262  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN ( especialista en técnicas 
cromatográficas en alimentos y cultivos celulares ) para Licenciatura en Ciencia y Tecnología de los 
Alimentos, o titulación equivalente.; Para el ámbito geográfico LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD DE 
VALENCIA (ESTUDI GENERAL).  
DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA (DOGV) de 11 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 23 de noviembre de 2009. Rf: 155278  
* 1 Plaza de TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES para Doctor, 
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente; en el/la Instituto Nacional de Investigación y Tecnología 
Agraria y Alimentaria (INIA).. Para el ámbito geográfico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE CIENCIA E 
INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 13 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 20 de noviembre de 2009. Rf: 155302  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN ( especialista en simulación en 
tiempo real. ) para licenciatura en Matemáticas, o titulación equivalente; Para el ámbito geográfico 
LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD DE VALENCIA (ESTUDI GENERAL).  
DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA (DOGV) de 10 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 20 de noviembre de 2009. Rf: 155261  
* 1 Plaza de INGENIERO ( Ingeniería mecánica ) para Ingeniero Industrial, especialidad Mecánica o 
especialidad equivalente (Titulación universitaria de ciclo largo, o superior) ; en el/la INSTITUTO DE 
ASTROFÍSICA DE CANARIAS. IAC. DEPARTAMENTO DE MECÁNICA. ÁREA DE 
INSTRUMENTACIÓN. Para el ámbito geográfico LOCAL: SANTA CRUZ DE TENERIFE de MINISTERIO 
DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 24 de noviembre de 2009. Rf: 155247  
Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o equivalentes.  
* 1 Plaza de TITULADO MEDIO DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES para Diplomado 
Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o equivalentes.; en el/la Instituto Nacional de 
Investigación y Tecnología Agraria y Alimentaria (INIA).. Para el ámbito geográfico LOCAL: MADRID de 
MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 12 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 19 de noviembre de 2009. Rf: 155291  
* Bolsa de empleo de PERSONAL TÉCNICO DE INVESTIGACIÓN para Ingeniero Técnico, Diplomado 
Universitario, Arquitecto Técnico o equivalente.; en el/la CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS. CSIC. Para el ámbito geográfico NACIONAL de MINISTERIO DE CIENCIA E 
INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 1 de septiembre de 2009. Plazo de 
presentación: 1 de marzo de 2011. Rf: 154653  
* 1 Plaza de TITULADO MEDIO DE ACTIVIDADES ESPECÍFICAS ( Enfermería del Trabajo ) para 
Diplomado Universitario en Enfermería; Para el ámbito geográfico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE 
LA PRESIDENCIA.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 16 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 23 de noviembre de 2009. Rf: 155304  
* 1 Plaza de TITULADO MEDIO DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES para Diplomado 
Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o equivalentes.; en el/la Instituto Nacional de 
Investigación y Tecnología Agraria y Alimentaria (INIA).. Para el ámbito geográfico LOCAL: MADRID de 
MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 13 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 20 de noviembre de 2009. Rf: 155296  
* 1 Plaza de TÉCNICO MEDIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN ( especialista en Teoría del Derecho y 
Filosofía del Derecho ) para Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o 
equivalentes.; Para el ámbito geográfico LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD DE VALENCIA (ESTUDI 
GENERAL).  
DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA (DOGV) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 19 de noviembre de 2009. Rf: 155259  



Servicio Público de Empleo de Castilla-La Mancha - Cu enca 
 
INFORMATIVO SEMANAL ___________________________________________________________ 

�

Sepecam - Cuenca ___________________________________________________���

* 1 Plaza de TÉCNICO ( Técnico de Animación Juvenil ) para Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, 
Arquitecto Técnico o equivalentes.; Para el ámbito geográfico LOCAL: PONTEVEDRA de Ayuntamiento 
de Moaña.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 14 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 4 de 
diciembre de 2009. Rf: 155310  
* 11 Plazas de TÉCNICO DE GRADO MEDIO ( INFORMÁTICA ) para Diplomado universitario, ingeniero 
técnico, arquitecto técnico o equivalente,; Para el ámbito geográfico LOCAL: A CORUÑA de 
UNIVERSIDAD DE A CORUÑA.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 30 de 
noviembre de 2009. Rf: 155242  
* 1 Plaza de FISIOTERAPEUTA para Diplomado Universitario de Fisioterapia; en el/la Fisioterapeuta en la 
Residencia de Mayores “San Telmo”. Para el ámbito geográfico LOCAL: PALENCIA de Diputación de 
Palencia.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 16 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 7 de 
diciembre de 2009. Rf: 155315  
* 6 Plazas de TITULADO DE GRADO MEDIO ( Fisioterapeuta ) para Diplomatura en Fisioterapia.; en el/la 
Organismo Autónomo Establecimientos Residenciales para Ancianos de Asturias (ERA).. Para el ámbito 
geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO DE de CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES 
PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 13 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 9 de diciembre de 2009. Rf: 155292  
* 10 Plazas de TITULADO DE GRADO MEDIO ( ATS ) para Diplomatura Universitaria en Enfermería o 
ATS; en el/la Organismo Autónomo Establecimientos Residenciales para Ancianos de Asturias (ERA).. 
Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO DE de CONSEJERIA DE 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 13 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 9 de diciembre de 2009. Rf: 155293  
* 3 Plazas de TRABAJADOR SOCIAL para Titulación de Trabajador Social o equivalente; Para el ámbito 
geográfico LOCAL: MÁLAGA de Ayuntamiento de Vélez-Málaga.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 16 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 11 de 
diciembre de 2009. Rf: 155316  
Bachillerato, Bachillerato Unificado Polivalente o Formación Profesional de Técnico Superior o Técnico 
Especialista, o equivalente.  
* 1 Plaza de OFICIAL DE LABORATORIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN ( especialista en 
laboratorio de biología teórica ) para Bachillerato, o titulación equivalente; Para el ámbito geográfico 
LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD DE VALENCIA (ESTUDI GENERAL).  
DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA (DOGV) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 19 de noviembre de 2009. Rf: 155258  
* 1 Plaza de OFICIAL DE LABORATORIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN ( especialista en dietética ) 
para Ciclo Formativo de Grado Superior en Dietética, o titulación equivalente; Para el ámbito geográfico 
LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD DE VALENCIA (ESTUDI GENERAL).  
DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA (DOGV) de 10 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 20 de noviembre de 2009. Rf: 155260  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE GESTIÓN Y SERVICIOS COMUNES para Bachiller, B.U.P., 
Formación Profesional de Técnico Superior o Técnico Especialista ; en el/la Dirección General del Instituto 
Geográfico Nacional. Para el ámbito geográfico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE FOMENTO.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 12 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 19 de noviembre de 2009. Rf: 155281  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES para 
Bachillerato, Bachillerato Unificado Polivalente o Formación Profesional de Técnico Superior o Técnico 
Especialista o equivalente ; en el/la CENTRO DE INVESTIGACIONES ENERGÉTICAS, 
MEDIOAMBIENTALES Y TECNOLÓGICAS. CIEMAT. Para el ámbito geográfico LOCAL: MADRID de 
MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 12 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 27 de noviembre de 2009. Rf: 155289  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES para FP II 
Técnico Especialista en Análisis y Procesos Básicos. Rama Química.; en el/la CONSEJO SUPERIOR DE 
INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS. CSIC. INSTITUTO DEL FRIO EN MADRID. Para el ámbito geográfico 
LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 16 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 23 de noviembre de 2009. Rf: 155303  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES para 
Bachillerato, Bachillerato Unificado Polivalente o Formación Profesional de Técnico Superior o Técnico 
Especialista o equivalente ; en el/la CENTRO DE INVESTIGACIONES ENERGÉTICAS, 
MEDIOAMBIENTALES Y TECNOLÓGICAS. CIEMAT. Para el ámbito geográfico LOCAL: MADRID de 
MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
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CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 12 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 27 de noviembre de 2009. Rf: 155288  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES para 
Bachillerato, Bachillerato Unificado Polivalente o Formación Profesional de Técnico Superior o Técnico 
Especialista, o equivalente.; en el/la Confederación HIdrográfica del Cantábrico. Para el ámbito geográfico 
LOCAL: ASTURIAS de MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y MEDIO RURAL Y MARINO.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 10 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 17 de noviembre de 2009. Rf: 155249  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES ( 
ESPECIALIDIAD DESARROLLO DE PRODUCTOS EN CARPINTERIA y MUEBLE ) para Formación 
Profesional de Técnico Superior en la Rama Madera, Mueble y Corcho. Especialidad: Desarrollo de 
productos en carpintería y muebles; en el/la CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTIFICAS. CSIC. INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA CONSTRUCCION EDUARDO TORROJA EN 
MADRID. Para el ámbito geográfico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 12 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 19 de noviembre de 2009. Rf: 155282  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES ( Especialidad: 
Desarrollo y Aplicación de Proyectos de Construcción ) para Titulo de Técnico Superior de Desarrollo y 
Aplicación de Proyectos de Construcción, o las titulaciones que el R.O. 777/98, de 30 de Abril, reconoce 
con los mismos efectos profesionales ; en el/la Dirección General del Agua. Para el ámbito geográfico 
LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y MEDIO RURAL Y MARINO.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 12 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 19 de noviembre de 2009. Rf: 155283  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES ( Especialidad: 
PRODUCCION POR MECANIZADO ) para Formación Profesional de Técnico Superior o Técnico 
Especialisita en la rama de producción por mecanizado; en el/la CONSEJO SUPERIOR DE 
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS. CSIC. INSTITUTO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE POLIMEROS 
EN MADRID. Para el ámbito geográfico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 11 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 18 de noviembre de 2009. Rf: 155268  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES ( Especialidad 
Hidráulica ) para Bachillerato, Bachillerato Unificado Polivalente o Formación Profesional de Técnico 
Superior o Técnico Especialista, o equivalente.; en el/la Mancomunidad de los Canales del Taibilla. Para 
el ámbito geográfico LOCAL: MURCIA de MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y MEDIO RURAL Y 
MARINO.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 10 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 17 de noviembre de 2009. Rf: 155248  
Graduado en Educación Secundaria, Educación General Básica o Formación Profesional de Técnico o 
Técnico Auxiliar, o equivalentes.  
* 120 Plazas de AUXILIAR DE ENFERMERÍA para Técnico o Técnica en cuidados auxiliares de 
enfermería o títulos específicos equivalentes.; en el/la INSTITUTO ASTURIANO DE ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA "ADOLFO POSADA". Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO DE 
de CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 13 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 9 de diciembre de 2009. Rf: 155295  
* 2 Plazas de OFICIAL ( Electricista. Brigada de mantenimiento. ) para Graduado en Educación 
Secundaria, Educación General Básica o Formación Profesional de Técnico o Técnico Auxiliar, o 
equivalentes.; en el/la Dirección Técnica de Infraestructuras de la Secretaría General del Senado. Para el 
ámbito geográfico LOCAL: MADRID de CORTES GENERALES.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 16 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 7 de 
diciembre de 2009. Rf: 155314  
* 1 Plaza de OFICIAL DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES para Graduado en Educación 
Secundaria Educación General Básica o Formación Profesional de Técnico o Técnico Auxiliar; en el/la 
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIÓN Y TECNOLOGÍA AGRARIA Y ALIMENTARIA. INIA. Para el 
ámbito geográfico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
CENTROS DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA (CIA) de 10 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 17 de noviembre de 2009. Rf: 155251  
* 1 Plaza de OFICIAL ( Oficial Jardinero ) para Graduado en Educación Secundaria, Educación General 
Básica o Formación Profesional de Técnico o Técnico Auxiliar, o equivalentes.; Para el ámbito geográfico 
LOCAL: PONTEVEDRA de Ayuntamiento de Moaña.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 14 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 4 de 
diciembre de 2009. Rf: 155311  
* 1 Plaza de MONITOR ( Monitor 3.ª edad ) para Graduado en Educación Secundaria, Educación General 
Básica o Formación Profesional de Técnico o Técnico Auxiliar, o equivalentes.; Para el ámbito geográfico 
LOCAL: MÁLAGA de Ayuntamiento de Vélez-Málaga.  
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BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 16 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 11 de 
diciembre de 2009. Rf: 155317  
* 1 Plaza de AUXILIAR ( Auxiliar Puericultura ) para Graduado en Educación Secundaria, Educación 
General Básica o Formación Profesional de Técnico o Técnico Auxiliar, o equivalentes.; Para el ámbito 
geográfico LOCAL: MÁLAGA de Ayuntamiento de Vélez-Málaga.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 16 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 11 de 
diciembre de 2009. Rf: 155319  
* 10 Plazas de AUXILIAR DE ENFERMERÍA para Técnico o Técnica en cuidados auxiliares de enfermería 
o títulos específicos equivalentes.; en el/la INSTITUTO ASTURIANO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
"ADOLFO POSADA". Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO DE de 
CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 13 de noviembre de 2009. Plazo de 
presentación: 9 de diciembre de 2009. Rf: 155294  
* 2 Plazas de OFICIAL ( Oficial de Obras ) para Graduado en Educación Secundaria, Educación General 
Básica o Formación Profesional de Técnico o Técnico Auxiliar, o equivalentes.; Para el ámbito geográfico 
LOCAL: MÁLAGA de Ayuntamiento de Vélez-Málaga.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 16 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 11 de 
diciembre de 2009. Rf: 155320  
* 1 Plaza de AUXILIAR ADMINISTRATIVO para Graduado en Educación Secundaria, Educación General 
Básica o Formación Profesional de Técnico o Técnico Auxiliar, o equivalentes.; Para el ámbito geográfico 
LOCAL: MÁLAGA de Ayuntamiento de Vélez-Málaga.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 16 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 11 de 
diciembre de 2009. Rf: 155318  
Nivel de formación equivalente a Educación Primaria, Certificado de Escolaridad o acreditación de los 
años cursados y de las calificaciones obtenidas en la Educación Secundaria Obligatoria.  
* 2 Plazas de LIMPIADOR para Nivel de formación equivalente a Educación Primaria, Certificado de 
Escolaridad o acreditación de los años cursados y de las calificaciones obtenidas en la Educación 
Secundaria Obligatoria.; Para el ámbito geográfico LOCAL: PONTEVEDRA de Ayuntamiento de Moaña.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 14 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 4 de 
diciembre de 2009. Rf: 155313  
* 1 Plaza de PEÓN ( Peón Agricultura ) para Nivel de formación equivalente a Educación Primaria, 
Certificado de Escolaridad o acreditación de los años cursados y de las calificaciones obtenidas en la 
Educación Secundaria Obligatoria.; Para el ámbito geográfico LOCAL: MÁLAGA de Ayuntamiento de 
Vélez-Málaga.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 16 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 11 de 
diciembre de 2009. Rf: 155321  
* 1 Plaza de PEÓN ( Peón Jardinero ) para Nivel de formación equivalente a Educación Primaria, 
Certificado de Escolaridad o acreditación de los años cursados y de las calificaciones obtenidas en la 
Educación Secundaria Obligatoria.; Para el ámbito geográfico LOCAL: PONTEVEDRA de Ayuntamiento 
de Moaña.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 14 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 4 de 
diciembre de 2009. Rf: 155312  
* 38 Plazas de AUXILIAR DE SERVICIOS para certificado de escolaridad, o en condiciones de obtenerlo 
en la fecha en que termine el plazo de presentación de las solicitudes; Para el ámbito geográfico LOCAL: 
A CORUÑA de UNIVERSIDAD DE A CORUÑA.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (BOE) de 9 de noviembre de 2009. Plazo de presentación: 30 de 
noviembre de 2009. Rf: 155244 OTROS TIPOS DE PERSONAL  
Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente  
* 29 Plazas de MÉDICO DE FAMILIA para Médico Especialista en Medicina Familiar y Comunitaria; en 
el/la Servicio de Salud del Principado de Asturias (SESPA). Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: 
ASTURIAS, PRINCIPADO DE de CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y PORTAVOZ 
DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 31 de diciembre de 2008. Plazo de 
presentación: 9 de diciembre de 2009. Rf: 16914  
* 2 Plazas de MÉDICO DE ADMISIÓN Y DOCUMENTACIÓN CLÍNICA para Licenciado en Medicina y 
Cirugía o Licenciado en Medicina; en el/la Servicio de Salud del Principado de Asturias (SESPA). Para el 
ámbito geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO DE de CONSEJERIA DE 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 31 de diciembre de 2008. Plazo de 
presentación: 9 de diciembre de 2009. Rf: 16908  
* 44 Plazas de MÉDICO DE URGENCIAS HOSPITALARIAS para Título de médico especialista o la 
certificación prevista en el artículo 3 del Real Decreto 853/1993, de 4 de junio, sobre ejercicio de las 
funciones de médico de medicina general en el Sistema Nacional de Salud; en el/la Servicio de Salud del 
Principado de Asturias (SESPA). Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO 
DE de CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
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BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 31 de diciembre de 2008. Plazo de 
presentación: 11 de diciembre de 2009. Rf: 16909  
* 259 Plazas de FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA ( Alergología; Análisis Clínicos; Anestesiología 
y Reanimación; Angiología y Cirugía Vascular; Aparato Digestivo; Bioquímica Clínica; Cardiología; Cirugía 
Gral. y De Aparato Dig; Cirugía Maxilofacial; Cirugía Pediátrica; Cirugía Plástica y Reparadora; 
Dermatología Medicoquir. y Ven; Endocrinología y Nutrición; Farmacia Hospitalaria; Geriatría; 
Hematología y Hemoterapia; Medicina del Trabajo; Medicina Intensiva; Medicina Interna; Medicina 
Nuclear; Medicina Prev. y Salud Publica; Microbiología y Parasitología; Nefrología; Neumología; 
Neurocirugía; Neurofisiología Clínica; Neurología; Obstetricia y Ginecología; Oftalmología; Oncología 
Medica; Oncología Radioterapica; Otorrinolaringología; Pediatría; Psicología Clínica; Psiquiatría; 
Radiodiagnóstico; Radiofísica Hospitalaria; Rehabilitación; Reumatología; Traumatología y Cirugía Ort.; 
Urología ) para En las especialidades previstas en el R.D. 183/2008 de 8 de febrero por el que se 
determinan las especialidades en Ciencias de Salud; en el/la Servicio de Salud del Principado de Asturias 
(SESPA). Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO DE de CONSEJERIA DE 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 31 de diciembre de 2008. Plazo de 
presentación: 9 de diciembre de 2009. Rf: 16913  
* 2 Plazas de MÉDICO DE URGENCIAS HOSPITALARIAS para Título de médico especialista o la 
certificación prevista en el artículo 3 del Real Decreto 853/1993, de 4 de junio, sobre ejercicio de las 
funciones de médico de medicina general en el Sistema Nacional de Salud.; en el/la Servicio de Salud del 
Principado de Asturias (SESPA). Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO 
DE de CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 31 de diciembre de 2008. Plazo de 
presentación: 11 de diciembre de 2009. Rf: 16907 * 3 Plazas de MÉDICO ESPECIALISTA EN 
PEDIATRÍA DE ATENCIÓN PRIMARIA para Médico Especialista en Pediatría; en el/la Servicio de Salud 
del Principado de Asturias (SESPA). Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, 
PRINCIPADO DE de CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y PORTAVOZ DEL 
GOBIERNO.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (BOPA) de 31 de diciembre de 2008. Plazo de 
presentación: 9 de diciembre de 2009. Rf: 16910 
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 _______________________________________________________ 
 
 
EURES es una red compuesta por los Servicios de empleo de los Estados miembros, sus posibles socios y la 
Comisión, encargada de intercambiar informaciones sobre ofertas y demandas de empleo, situación y evolución del 
mercado de trabajo y sobre condiciones de vida y trabajo.� 
 
Pone en relación a la Comisión Europea con los servicios públicos de empleo de los países pertenecientes al Espacio 
Económico Europeo y de Suiza, y con otros organismos regionales y nacionales a los que interesan las cuestiones 
relacionadas con el empleo, como los sindicatos, las organizaciones patronales y las autoridades locales y regionales. 
 
Su ámbito: Alemania, Austria, Bélgica, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, España, Estonia, Finlandia, Francia, 
Grecia, Holanda, Hungría, Irlanda, Islandia, Italia, Letonia, Liechtenstein, Lituania, Luxemburgo, Malta, Noruega, 
Polonia, Portugal, Reino Unido, República Checa, Suecia y Suiza.��
 
El objetivo de la red EURES es prestar servicios a los trabajadores y los empresarios, y a cualquier ciudadano que 
desee beneficiarse del principio de la libre circulación de personas, lo cual comprende tres tipos de servicios: 
información, asesoramiento y contratación/colocación (comparación entre ofertas y demandas de empleo). 
 
La red EURES incluye a los miembros de EURES (los servicios públicos nacionales de empleo y la Comisión Europea) 
y, en el marco de las asociaciones transfronterizas de EURES, los socios de EURES, por ejemplo, los sindicatos, las 
organizaciones patronales, y las autoridades locales y regionales. 

  
 
 

DATOS EURES A FECHA 18 DE NOVIEMBRE DE 2009  
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OFERTAS ABIERTAS: 723.126 CURRICULUM VITAE 
INTRODUCIDOS: 370.406 Y EMPRESAS REGISTRADAS: 20.32 9     

 
Un Servicio Público para la movilidad profesional e n el Espacio Económico Europeo 

 

Ahora en Castilla-La Mancha 

Europa, más cerca en nuestra web  
      
Eures-Castilla-La Mancha 
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Oferta EURES, referencia 27454. 

Enfermeros/as 
Número de puestos: 61 
 
Enfermeros/as de todas las especialidades. 
 
Información geográfica:  España - Vizcaya (Erandio). 
Salario / contrato:  Salario 28.000 euros brutos anuales. 
Plus departamentos UCI y quirófano de 2.220 euros/año. 
Duración del contrato:  indefinido. 
Jornada y horarios:  No se precisa. 
 
Responsabilidades: 
- Atención primaria, tratamiento y educación a los pacientes. 
- Proporcionar cuidados asistenciales de excelente calidad de acuerdo a las indicaciones 
médicas y protocolos y procedimientos del centro. 
- Trabajo en estrecha colaboración con médicos, auxiliares de enfermería y otros clínicos para 
evaluación, diagnóstico y tratamiento de los pacientes con el fin de mejorar su salud. 
 
Extras. 
 
Viaje y alojamiento: 
La empresa ayudará en la búsqueda de alojamiento. 
Requisitos. 
 
Perfil del candidato: 
- Formación: Diplomatura universitaria en enfermería. 
- Experiencia mínima de un año como enfermero/a. 
- Nacionalidad del EEE (Espacio Económico Europeo). 
- Español fluido. 
 
Empresario. 
Grupo hospitalario Quirón. 
 
Como solicitar el puesto. 
Enviar Curriculum Vitae a: José Luis Gredilla. Servicio EURES Barcelona: 
joseluis.gredilla@gencat.cat. 
 
Fecha límite de envío: 30 de noviembre de 2009. 
 
Se comunicará a los solicitantes fecha, lugar y hora de las entrevistas. 
Fecha de incorporación: A partir del 15 de diciembr e de 2009. 
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TU PRIMER TRABAJO EN EL EXTRANJERO  
Su Primer Trabajo en el Extranjero es una iniciativa concebida para dar a 
conocer hasta qué punto la ayuda y el asesoramiento correctos de Eures, la 
red europea del empleo, contribuyen a facilitar el desplazamiento intraeuropeo 
de los trabajadores.  

Los afortunados participantes, que no tienen experiencia previa de haber 
trabajado en otros países, contaron con ayuda para encontrar un trabajo en 
otro país de la UE. Cada uno recibirá pleno apoyo de un Consejero EURES 
local durante el tiempo que permanezca lejos de su domicilio. 

En la página web podrá seguir la trayectoria de los empleados seleccionados 
durante el tiempo que permanezcan en el extranjero. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

HTTP://EC.EUROPA.EU/EURES/MAIN.JSP?ACRO=JOB&CATID=9 388&PARENTCATEGORY=9388&LANG=ES 
 

EURES ayuda a los ciudadanos de la UE, los países de la AELC (Noruega, Islandia y 
Liechtenstein), y Suiza a encontrar trabajo en el extranjero durante todo el año, a la vez que 

pone a su disposición una red de más de 700 consejeros. Para recabar la ayuda de su 
Consejero EURES local sobre cómo encontrar un trabajo en otro lugar de Europa, busque en 

EURES Adviser database del Portal Eures para la Movilidad Profesional. . 

 
HTTP://EC.EUROPA.EU/EURES/MAIN.JSP?CATID=3&ACRO=EURES&LANG=EN 
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http://www.sepecam.jccm.es/pestanas/ciudadania/trab ajadores-en-activo-en-
situacion-de-desempleo/servicios/boletines-informat ivos-sepecam-cuenca/ 


